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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Liepkalnio mokyklos 2026 m. sausio—gruodzio mén. veiklos planas parengtas laikantis vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo
ir partnerystés principy.

2. Mokyklos metinis veiklos planas — tai dokumentas, numatantis mokyklos bendruomenés veikla, jgyvendinant mokyklos prioritetus, tikslus
ir uzdavinius. Jo paskirtis — sutelkti visus bendruomenés narius prisiimti atsakomybe¢ dél veiklos testinumo ir nukreipti bendruomenés nariy
veikla numatytiems strateginiams tikslams bei uzdaviniams jgyvendinti.

3. Veiklos planas sudarytas remiantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos dokumentais, 2023—2027 m. mokyklos strateginiu planu, 2025-2026 ir 2026-2027 m. m. pradinio ir
pagrindinio ugdymo mokyklos planu, mokyklos vidaus jsivertinimo rezultatais, atsizvelgiant ; mokyklos bendruomenés poreikius.

4. Veiklos programoje numatyta veikla grindziama humaniSkumo, demokratiskumo, vieSumo, atsinaujinimo principais, pedagogine iniciatyva,
kiirybiskumu bei glaudziu mokyklos bendruomenés bendradarbiavimu. Vilniaus Liepkalnio mokyklos 2026 mety sausio- gruodzio meén.
veiklos plang rengé darbo grupé, patvirtinta direktoriaus 2025 m. lapkricio 21 d. jsakymu Nr. V- 164.

II. DABARTINE MOKYKLOS SITUACIJA

2025-2026 m. m. sausio mén. duomenimis mokykloje mokosi 307 mokiniai.

Pradinio ugdymo programos mokosi 102 mokiniai (5 klasiy komplektai).

Pagrindinio ugdymo programos mokosi 185 mokiniai (9 klasiy komplektai).

PrieSmokyklinio ugdymo grupé¢je mokosi 19 ugdytiniy (1 klasés komplektas).

Mokykloje dirba 30 mokytojy, 1 socialinis pedagogas (1 etatas), 1 psichologas (1 etatas), 1 logopedas (1,5 etato), 2 spec. pedagogai (1,25 +

1 etatai), 2 prieSmokyklinio ugdymo pedagogés, 9 mokytojos padéjéjos + 2 mokytojos padéjéjos SUP vid. poreikiy mokiniams, 1 auklétojos
padé¢jéja.



2026 METU VEIKLOS PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

I .Tikslas:
Stiprinti efektyvy ir veiksmingg mokymag (si) naudojant TUM programy investicijas, plétojant komandine lyderyste, nukreipta j kiekvieno
mokinio asmenybés Gigt], ugdymosi sékme ir mokyklos kultiiriniy vertybiy puoseléjima.

UZdaviniai:

1.1. Tikslingai panaudoti TUM programos investicijas ugdymo (si) kokybei gerinti.

1.2. Aktyvinti mokiniy kulttirinj sgmoninguma stiprinant mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimg savimi.
1.3. Stiprinti pagalba mokantis sudarant galimybe mokiniams patirti mokymosi sekme.

1.4. Plétoti mokytojy ir mokiniy lyderyste, pedagogy profesinj tobuléjima per partnerystg ir tinklaveika.



PRIEMONIU PLANAS 2026 M. TIKSLUI IR UZDAVINIAMS IGYVENDINTI

Igyvendinimo priemonés

Ivykdymo
terminas

Atsakingi
vykdytojai

Laukiamas rezultatas

1.1. uzdavinys. Tikslingai panaudoti TUM programos investicijas ugdymo (si) kokybei gerinti.

1.1.1. | Svietimo paZangos programos 2026 m. Mokyklos Vykdomos inovatyvios veiklos, stazuotés. Ugdymo
» Lukstantmecio mokyklos II* administracija, TUM | organizavimas netradicinése erdvése (aplinkose).
(TUM) plano veikly koordinatorius, Bendros veiklos su socialiniais partneriais. Geré¢janti
igyvendinimas. mokytojai ugdymo (si) aplinka mokiniy mokymui ir mokymuisi.

inovatoriai Tikslingas mokymo priemoniy jsigijimas.
Tinklaveikos plétojimas.

1.1.2. | Pamoky cikly organizavimas ir 2026 m. Metodin¢ taryba, Mokytojy kolegialus bendradarbiavimas tobulinant
aptarimas orientuojantis | sausio-vasario | dalyky mokytojai pamokos vadyba. Mokiniy motyvacijos stiprinimas.
pamokos kokybe ir kolegialy ry§j. | meén., spalio- Bent 30 proc. mokytojy stebés po 1-2 kolegy

lapkri¢io mén. pamokas, plés dalykines tobulintiny sriciy
kompetencijas.

1.1.3. | Integruoty pamoky 2026 m. Dalyky mokytojai ISplétota tarpdalykiné integracija. Bent 30 proc.
organizavimas panaudojant mokytojy ves integruotas pamokas/veiklas.

STEAM metoda.

1.1.4. | Pamoky organizavimas gamtos 2026 m. Metodiniy grupiy Uztikrinamas tikslingas gamtos moksly ir kalby

moksly ir kalby laboratorijose. pirmininkai laboratorijy galimybiy panaudojimas 5-10 kl. ugdyme.
1-4 kl. gamtos moksly pamokos ne reciau kaip karta
per meénes] vyksta gamtos moksly laboratorijoje.

1.1.5. | Metodinés valandos metodinése 2026 m. Metodin¢ taryba, Gerosios darbo praktikos jzvalgy sklaida. Pamokos
grupése: Balandzio/rugs | Metodinés grupés kokybés gerinimas naudojant Siuolaikines
,.Siuolaikiniy technologijy &jo mén. technologijas.

taikymas ugdymo procese;




»Mokymosi motyvacijos (zitreti
stiprinimo metodai ir budai‘. Metodinés
L.L6. tarybos plana,
2 priedas)
STEAM laboratoriniy praktikumy 2026 m. Dalyky mokytojai ISvaziuojamieji uzsiémimai 7-10 kl. mokiniams Kauno
ir patirtiniy veikly jgyvendinimas | sausio-vasario STEAM centre.
mokyklos ir ne mokyklos meén. Mokiniy gamtos moksly mastymo gerinimas. Teoriniy
aplinkose. ziniy taikymas praktikoje.

1.1.7. | Edukaciniy programy, skirty 2026 m. kovo- | Dalyky mokytojai Surengti praktiniai mokymai mokytojams d¢l STEAM
diegti STEAM krypties ugdyma gruodzio mén. ir Fab Lab laboratorijos edukaciniy programy rengimo.
mokykloje, kiirimas, Sukurtos ir jgyvendintos bent 1-2 forrpalagg ir
igyvendinimas ir personalo peforma.lgu.s ugidyn?o.progr.amos, skatinancios dalyky

) integracija ir kiirybinj mokiniy mastyma.
mokymai.

1.1.8. | Ugdomosios veiklos 2026 m. Dalyky mokytojai Kiekvienas mokytojas plétoja mokiniy pazinimo,
organizavimas netradicinése kultiiring, komunikavimo, kiirybisSkumo
aplinkose. kompgtencijas, netradicipése aplinkose

organizuodamas ne maziau kaip 2-3 pamokas per
mokslo metus.
1.2. uZdavinys. Aktyvinti mokiniy kultiirinj sgmoningumgq stiprinant mokymosi motyvacijq ir pasitikéjimg savimi.

1.2.1. | Dalyvavimas Kultiiros paso 2026 m. Kultiiros paso 100 proc. iSnaudojamos KP skiriamos 1éSos. Mokiniy
edukacijose/edukaciniuose koordinatoriai, kulttiros paZinimo jproc¢iy ugdymas ir jy kulttiros
renginiuose. klasés vadovai patirties plétojimas. Skatinamas kultiirinis mokiniy

sgmoningumas.

1.2.2. | Mokiniy tarybos ir klasiy vadovy 2026 m. Mokiniy taryba, Mokiniai supranta socialinés-pilietinés, kultiirinés
diskusijy forumas ,,Kaip ugdyti vasario mén./ | klasiy vadovy veiklos reikalinguma. Skatinimas mokiniy aktyvus
socialiai sgmoningg ir kultiiringg spalio mén. | koordinator¢, klasiy | dalyvavimas siekiant asmeninio tobuléjimo ir

mokinj?*

vadovai

prasmingumo atliekant $ig veikla. Ne maziau kaip du
kartus per pusmetj 5-10 klasése aptariama, kaip
mokiniai vykdo socialing, pilieting ir kultiiring veikla.
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1.2.3. | Pazintiniy ekskursijy 2026 m. Atsakingi mokytojai, | Per mokslo metus kiekviena klasé¢ organizuoja ne

organizavimas. klasiy vadovai maziau kaip 2 pazintines ekskursijas/iSvykas.
Plétojamas mokiniy kulttirinis iSprusimas.
1.2.4. | Pilietiniy akcijy, renginiy, 2026 m. Mokiniy taryba, Dalyvavimas akcijose/renginiuose: ,,Pergalés Sviesa®,
iniciatyvy organizavimas. atsakingi mokytojai, | ,,Valstybés keliu®, eisena, skirta vasario 16 d.
klasiy vadovai mingjimui,
Kovo 11 d. min¢jimas, Europos diena, soc. projektas
»Dalinuosi gerumu.

1.2.5. | Bendruomeniniy renginiy 2026 m. Mokyklos 100 proc. organizuotos ir jvykdytos Sventés.
organizavimas ir vykdymas: (ziGiréti administracija, Kiekvienoje Sventéje dalyvauja ne maziau kaip 50
»Absolventy vakaras®, renginiy plang, | Metodin¢ taryba, dalyviy. Itraukti mokytojai, mokiniai, tévai.

»,Darnus gamtos ir kultiiros 4 priedas) atsakingi mokytojai
rySys®, ,.Seimos diena®, »Kalédy
belaukiant®.

1.2.6. | Bibliotekos $vie¢iamosios — 2026 m. Bibliotekos vedéja Glaudus bibliotekininkés bendradarbiavimas su
informacinés veiklos (zitiréti Metodine kalby mokytojy grupe stiprinant mokiniy
1gyvendinimas. bibliotekos kultiirinj 18prusima: organizuotos literatiirinés ir

plana, 8 piesiniy parodos, pravestos informacinés pertraukélés,
priedas) organizuota Vaiky knygos diena.

1.2.7. | Ttraukiojo daugiakultirinio ir 2026-2027 m. | Mokytojy klubo Parengta ir jgyvendinama mokyklos strategija,
lietuviy kalbos ugdymo m. atstovai ir dalyky stiprinanti lietuviy kalbos ugdyma. Itraukti 6
stiprinimas. ,, Tyrin¢jimo meno* mokytojai mokytojai, vyks mokytojy uzsiémimai, netradicines
programos jgyvendinimas. 1Svykos. Jtraukti dviejy Sa ir 5b klasiy mokiniai bet

tevai.

1.2.8. | Netradiciniy renginiy 2026 m. Mokiniy taryba, Ugdomas mokiniy kiirybiskumas, stiprinamas
organizavimas mokykloje. (zitreti atsakingi mokytojai | savivaldos vaidmuo, organizuojant netradicinius

renginiy plana, renginius: ,,Pyragy diena®, ,,Pizamy diena®, ,,Meskos
4 priedas) diena®, ,,Sportiné naktis mokykloje*.

1.2.9. | Kulttirinio ugdymo integravimas j | 2026 m. kovo- | TUM projekto 5-10 kl. mokiniy i§vykos j V§j ,,Kino pavasaris®,
formalyjj ugdyma. balandzio mén. | mokytojai dalyvavimas kino edukacijy-kiirybinése dirbtuvése.

inovatoriai, Mokiniai ugdysis emocinj rastinguma, pazins save.




klasiy vadovai

Kirybiskas mastymas mokinius skatins kelti naujas
id¢jas, mastyti originaliai.

1.3. uZdavinys. Stiprinti pagalbg mokantis sudarant galimybe mokiniams patirti mokymosi sékme.

1.3.1. | Metodiné valanda ,,Universalaus 2026 m. Metodinés grupes, ISplétota diskusija: kaip jvairinant informacijos
dizaino mokymui (si) taikymas: (zitreti Svietimo pagalbos pateikimg, mokymosi metodus, tinkamai planuojant
pazjstame, mokome, Metodinés specialistai aplinka, formuojasi mokiniy savarankiSkumas,
(j)vertiname. tarybos plana, pasitikéjimas savimi, stipréja motyvacija mokytis.

2 priedas)

1.3.2. | Metodiné valanda 2026 m. Metodinés grupés, Mokytojai dalysis savo profesinés s€kmés resursais.
»Mokinio asmeninés pazangos (zitreti mokytojai Susitarimai darys jtakg mokiniy mokymosi
(jsi)vertinimas: nuo susitarimy iki Metodinés rezultatams.
rezultato.* tarybos plana,

2 priedas)

1.3.3. | Svietimo pagalbos uztikrinimas 2026 m. Dalyky mokytojai, Aiskus pagalbos reglamentavimas, SUP turinciy
visiems mokiniams, kuriems ji Svietimo pagalbos mokiniy individuali pazanga, mokymosi sekmeés
reikalinga ir tikslinga. Sudaromi specialistai patyrimas.
individualiis mokymosi pagalbos
mokiniui planai (IUP, IPP).

1.3.4. | Mokyklos dialogas su Seima 2026 m. ruduo | Mokyklos Mokykloje organizuojami tévy susirinkimai ne reciau
siekiant individualios vaiko /pavasaris; administracija, nei 2-3 kartus per metus. Susirinkimuose dalyvauja ne
mokymosi pazangos geré¢jimo. balandzio klasiy vadovai, maziau kaip 50-60 proc. mokiniy tévy (globéjuy,

/gruodzio mén. | mokytojai ripintojy). Du kartus per metus organizuojamos Tévy
dalykininkai, atviry dury dienos (triSaliai susitikimai). Sustiprinta
Svietimo pagalbos tevy (globéjy, riipintojy) ir mokyklos partneryste.
specialistai Vyks tévy (globéjy, riipintojy) susitikimai su VGK.

1.3.5. | Kiekvieno mokinio individualios 2026 m. per | Klasiy vadovai 100 proc. mokiniy analizuos savo mokymosi

mokymosi pazangos stebéjimas,
fiksavimas, analizavimas.

mokslo metus

pasiekimus, fiksuos, aptars su mokytojais, klasés
vadovais.




Du kartus per pusmetj vyks pasitarimai su 5-10 kl.
vadovais, mokiniais, kurie stokoja mokymosi
motyvacijos ir turi nepatenkinamus dalyky
jvertinimus.

1.3.6. | 4,8 kl. NMPP, 10 kl. PUPP 2026 m. NMPP, PUPP 100 proc. mokiniy dalyvaus NMPP ir PUPP.
vykdymas, rezultaty analizé ir vasario- vykdytojai, dir. pav. | Rezultatai bus aptariami mokytojy pasitarimuose bei
priemoniy numatymas birzelio mén. | ugdymui, mokytojai | su mokiniais, tévais. Priimami duomenimis grijsti
pasiekimams gerinti. dalykininkai sprendimai dél ugdymo gerinimo. Organizuotos

konsultacijos mokiniams, nepasiekusiems
patenkinamo lygio.

1.3.7. | Mokytojy kolegialus 2026 m. Mokytojai Planuojant ugdymo turinj mokymo (si) medziaga
bendradarbiavimas dalykininkai, personalizuojama pagal mokiniy turimg patirtj ir
siekiant jtraukiojo ugdymo VGK nariai galias, atsizvelgiama j mokiniy mokymosi skirtumus,
kokybés. poreikius, ypatumus. Sudaromos salygos kiekvieno

mokinio saviraiskai, pabréziama mokinio pazanga.

1.3.8. | Priesmokyklinuky, pirmoky, 2026 m. spalio- | Mokyklos Atliktos mokiniy ir jy tévy (globéjy, rupintojy),
penktoky ir naujai atvykusiy gruodzio mén. | administracija, mokytojy apklausos. ISsiaiSkintos adaptacijos
mokiniy adaptacijos aptarimas. klasiy vadovai, problemos. Ieskomi sprendimo biidai, uztikrinama

mokyklos psichologe | mokiniy savijauta, saugumas, teikiamos
rekomendacijos tévams (glob¢jams, ripintojams).
Kuriama motyvuojanti aplinka.

1.3.9. | Svietimo pagalbos taikymas, 2026 m. Svietimo pagalbos Parengtos ir pristatytos rekomendacijos mokytojams
jveiklinant aplinkas ir specialistai, kaip jveiklinti aplinkas ir panaudoti sensorines
panaudojant sensorines mokytojai priemones jtraukiojo ugdymo procese. Taikomos
priemones. dalykininkai mokomosios priemonés ugdymo procese, skatinat

mokiniy jtraukimg ir skirtingy geb¢jimy plétra.

1.3.10 | Karjeros dienos organizavimas. 2026 m. kovo- | Karjeros specialist¢ | Plétojamas pedagogy ir karjeros specialisto

balandzio mén.

bendravimas ir bendradarbiavimas.

1.4. uZdavinys. Plétoti mokytojy ir mokiniy lyderyste, pedagogy profesinj tobuléjimgq per partneryste ir tinklaveikgq.




1.4.1. | Programos ,,Ekspertinis 2025 m. spalio | Mokyklos Vyks tikslingas komandy konsultavimas ir
konsultavimas vadybiniais ir - 2026 m. kovo | administracija, bendradarbiavimas. Stiprinamos lyderystes, veikimo
ugdymo tobulinimo klausimais* mén. Metodin¢ taryba, kartu, pedagogy veiklos tyrimo kompetencijos.
tolesnis jgyvendinimas. Mokyklos taryba,

Mokiniy taryba,
VGK.

1.4.2. | Programos ,,Ugdymo kokybés 2025 m. Mokyklos Tesiamas mokymy ciklas. Vyksta bendradarbiavimas
gerinimas taikant kolegialy gruodzio- 2026 | administracija, su S. Kovalevskajos progimnazija. Pedagogams
griztamajj rySj“ testinumas. m. kovo mén. | mokytojy komanda | sudarytos salygos dalyvauti mokymuose, analizuoti

ugdymo proceso kokybe, reflektuoti savo patirt] ir ja
aptarti kolegialaus mokymosi aplinkose.

1.4.3. | Apklausa ,,Profesinis dialogas 2026 m. Metodiné taryba Parengta ir pravesta apklausa. Rezultatai bus pristatyti
taikant kolegialy grjztamaji rysj. balandZio mén. 2026 m. birZelio mén. Mokytojy posédyje.

Kam? Kodél? Kaip?*

1.4.4. | Mokiniy tarybos darbo 2026 m. Mokiniy tarybos Efektyvi mokiniy tarybos veikla. Organizuotos ne

tobulinimas. koordinatorés maziau kaip 2 mokiniy tarybos iniciatyvos. Ugdoma
lyderysté. Tarybos nariai kvieciami dalyvauti
Mokyklos tarybos posédyje. Mokiniy tarybos
susitikimai su direktoriaus pavaduotoja ugdymui.

1.4.5. | Mokykliniy ir miesto dalykiniy 2026 m. Mokytojai Mokykloje organizuojamos dalykinés olimpiados,
olimpiady/konkursy dalykininkai konkursai. Dalyvaujama miesto konkursuose,
organizavimas ir dalyvavimas. Mokyklos taryba, olimpiadose. Mokykloje organizuotas pradiniy klasiy

Mokiniy taryba renginys ,,Sauniausias pradinukas 2026 m.*.
Mokiniy ir mokytojy skatinimas ,,Padéka 2026

1.4.6. | Ugdymo turinio (BP) 2026 m. Mokyklos Stebimos pamokos, nagrinéjami ilgalaikiai planai.
jgyvendinimo tobulinimas ir pavasaris administracija, Vertinama, kiek kryptingai vyksta mokiniy
stebésena. /ruduo psichologé kompetencijy ugdymas. Metodinés grupés diskutuoja

apie kompetencijy raiska.
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1.4.7.

Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo vykdymas pagal
pasirinktg sritj ir temas.

2026 m.
sausio-
gruodzio mén.

Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
grupé, strateginio
plano stebésenos
grupe.

Vyksta atsakingy grupiy bendradarbiavimas.
Vykdomos mokiniy, tévy, mokytojy anketinés
apklausos. Plétojama duomenimis grista valdymo
kultiira, stiprinama bendruomenés nariy atsakomybé
uz ugdymo (si) kokybe. Remiantis veiklos kokybés
jsivertinimo ir stebésenos rezultatais pritmami
veiksmai mokyklos veiklos kokybei ir mokymo (si)
pasiekimams gerinti.
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MOKYTOJU TARYBOS 2026 METU VEIKLOS PLANAS

1 priedas

Igyvendinimo priemonés Ivykdymo Atsakingi vykdytojai Laukiami rezultatai
terminas (-ai)
1. Mokyklos vadovy komandos pasitarimai, kvietimas j Pagal poreikj/ Mokyklos administracija Ne reciau kaip 1 karta

pasitarimus Svietimo pagalbos specialistus, mokytojus.

kartg per ménesj

per ménesj bus
organizuojami
susitikimai, kuriy metu
sprendziami mokiniams
aktualiausi klausimai ir
planuojama tikslin¢
pagalba.

2. Mokyklos tarpinio laikotarpio 2025 m. veiklos plano
kokybés jsivertinimo rezultatai. 2026 m. veiklos plano tiksly
ir uzdaviniy pristatymas. 2025/2026 m. m. I pusmecio 1- 10
k1. mokiniy paZangumo ir lankomumo analizé.
Priesmokyklinuky, pirmoky, penktoky, naujai atvykusiyjy
bei uZsienieciy mokiniy adaptacija.

2026 m. vasario
meén.

Direktorius, dir.
pavaduotoja ugdymui,
Metodinés tarybos
pirmininke, Svietimo
pagalbos specialistai

Pedagogy posédyje bus
aptarti veiklos plano, I
pusmecio, stebéty
pamoky, mokiniy
adaptacijos rezultatai.

3. 1 - 10Kkl II pusmecio ir metinio jvertinimo pazangumo ir
lankomumo rezultatai. Mokyklos veiklos jsivertinimo

2026 m. birzelio
meén.

Direktorius, dir.
pavaduotoja ugdymui,

Pedagogy posédyje bus
aptarti II pusmecio,

analize pagal pasirinktg srit]. (2 posedziai) vidaus jsivertinimo grupés veiklos jsivertinimo
vadovas rezultatai.
4. Mokyklos tarpinio laikotarpio veiklos plano kokybés 2026 m. Direktorius, dir. Pedagogy posédyje bus

jsivertinimo rezultatai. Ketvirtoky pasiruoSimas 5 klasei.
Pasiruo$imas naujiems mokslo metams.

rugpjicio mén.

pavaduotoja ugdymui, dir.
pav. iikio reikalams,
Svietimo pagalbos
specialistai

aptarta veiklos plano
ataskaita, 4 kl. tyrimy
rezultatai, pasiruo§imo

mokslo metams i§vados.

5. 2026 m. neeiliniai posedziai.

Pagal poreikj

Mokyklos administracija

Pagal veiklos
pavadinimg numatomi
sprendimai.
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2 priedas
METODINES TARYBOS VEIKLOS PLANAS

2026 metai

Metodine taryba sudaro:

Metodinés tarybos pirmininké — geografijos mokytoja metodininke J. Pavlova

Kuruojantis vadovas - direktoriaus pavaduotoja ugdymui I. Pri§¢epionokiené

Gamtos, tiksliyjy ir socialiniy moksly metodinés grupés pirmininké — biologijos vyr. mokytoja, chemijos mokytoja metodininke
S. Grunenkova

Meninés krypties ir fizinio ugdymo metodinés grupés pirmininké — dailés mokytoja metodininke J. Padij

Kalby metodinés grupés pirmininké — lietuviy kalbos vyr. mokytoja J. Bagvilaité- Juodagalviené

Pradiniy klasiy grupés pirmininké - pradiniy klasiy vyr. mokytoja M. Simanska

Tikslas:
Uztikrinti kryptinga mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinima, dalijimasi efektyviomis ugdymo praktikomis bei, stiprinant
bendradarbiavima, kurti nuoseklig ugdymo veikly sistema, orientuotg j kiekvieno mokinio individualig pazanga.

UzZdaviniai:

1.

A

Kryptingai planuoti ir jgyvendinti mokytojy profesinio tobul¢jimo veiklas, atliepian¢ias ugdymo kokybés ir mokiniy pazangos
poreikius.

Sudaryti salygas sistemingam efektyviy ugdymo praktiky dalijimuisi ir jy taikymui ugdymo procese.

Plétoti mokytojy bendradarbiavimo kultiirg, skatinant komandines veiklas ir tarpdalyking integracija.

Stiprinti mokiniy mokymosi pagalba, orientuotg | individualius mokymosi poreikius ir sékmés patyrima.

Uztikrinti metodiniy grupiy veiklos nuosekluma ir jy tarpusavio sgveika.
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PRIEMONIU PLANAS TIKSLUI IR UZDAVINIAMS IGYVENDINTI

Igyvendinimo priemonés Ivykdymo Atsakingi Laukiamas rezultatas
terminas vykdytojai
1L.uZdavinys. Kryptingai planuoti ir jgyvendinti mokytojy profesinio tobuléjimo veiklas, atliepiancias ugdymo kokybés ir mokiniy
pazangos poreikius.

1.1. | Tiksliniy mokymy (seminary, 2026 m. Metodiné taryba 100 proc. mokytojy tobulins profesines kompetencijas.
konsultacijy) organizavimas Ugdymo procese bus taikomi veiksmingesni mokymo
atsizvelgiant | mokyklos veiklos metodai.
tikslus ir uzdavinius.

1.2. | Mokytojy dalyvavimas 2026 m. Metodiniy grupiy Ugdymo procese bus taikomi veiksmingesni mokymo
kvalifikacijos tobulinimo pirmininkai, dalyky | metodai. Gerés ugdymo(si) aplinka mokiniy mokymui
renginiuose. mokytojai ir mokymuisi.

1.3. | Igyty kompetencijy taikymo 2026 m. Metodiniy grupiy Gerés ugdymo kokybé. Augs mokytojy meistriSkumas.
ugdymo procese refleksija. pirmininkai, dalyky

mokytojai
2.uZdavinys. Sudaryti sqlygas sistemingam efektyviy ugdymo praktiky dalijimuisi ir jy taikymui ugdymo procese.

2.1. | Pamoky cikly organizavimas ir 2026 m. Metodin¢ taryba, Mokytojy kolegialus bendradarbiavimas tobulinant
aptarimas orientuojantis | sausio-vasario | dalyky mokytojai pamokos vadyba. Bent 30 proc. mokytojy stebés po 1-
pamokos kokybe ir kolegialy ry§j. | mén., spalio- 2 pamokas, plés dalykines tobulinty sri¢iy

lapkri¢io mén. kompetencijas.
2.2. | Metodinés valandos metodinése 2026 m. Metodin¢ taryba, Gerosios darbo praktikos jzvalgy sklaida. Pamokos

grupése:
,,Siuolaikiniy technologijy
taikymas ugdymo procese®;

balandzio mén.

metodinés grupes

kokybés gerinimas naudojant Siuolaikines
technologijas.
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»Mokymosi motyvacijos
stiprinimo metodai ir budai‘.

rugséjo meén.

2.3. | Efektyviy ugdymo praktiky 2026 m. Metodinés grupés Ne maziau kaip vieng kartg per du ménesius bus
aptarimas ir rekomendacijy organizuojami metodiniy grupiy pasitarimai. Didés
rengimas (BP kontekste) ugdymo proceso kokybé ir nuoseklumas.

3.uZdavinys. Stiprinti mokytojy bendradarbiavimo kultiirg, skatinant komandines veiklas ir tarpdalykine integracijq.

3.1. | TUM projekto baigiamasis 2026 m. Metodin¢ taryba Mokiniai ir mokytojai pristatzys projekto metu jgytas
renginys ,,Darnus gamtos ir kovo mén. Zinias ir patirtis, atskleisdami gamtos ir kultiiros
kultiiros rySys*. tarpusavio rysj. Sustiprintas mokyklos ir vietos

bendruomenés bendradarbiavimas. Skatinamas
tarpdisciplininis mokymasis ir tvaraus mastymo
ugdymas.

3.2. | Integruoty pamoky organizavimas 2026 m. Metodinés grupés ISplétota tarpdalykiné integracija. Bent 30 proc.
panaudojant STEAM metoda. mokytojy ves integruotas pamokas/veiklas.

3.3. | Tarpdalykiniy projekty 2026 m. Metodinés grupés Stiprés mokytojy bendradarbiavimas.
organizavimas. Igyvendinamos tarpdalykinés veiklos.

Ugdymo veiklos taps labiau integruotos ir prasmingos
mokiniams.
4.uZdavinys. Stiprinti mokiniy mokymosi pagalbq, orientuotq j individualius mokymosi poreikius ir sékmés patyrimgq.

4.1. | Metodiné valanda ,,Universalaus 2026 m. Metodinés grupés ISplétota diskusija: kaip jvairinant informacijos
dizaino mokymui (si) taikymas: pateikimg, mokymosi metodus, tinkamai planuojant
pazjstame, mokome, aplinka, formuojasi mokiniy savarankiSkumas,
(j)vertiname.“ (TUM) pasitikéjimas savimi, stipré¢ja motyvacija mokytis.

4.2. | Metodiné valanda 2026 m. Metodinés grupés Mokytojai dalysis savo profesinés s€kmés resursais.

»Mokinio asmeninés pazangos
(jsi)vertinimas: nuo susitarimy iki
rezultato.“ (TUM)

Susitarimai darys jtakg mokiniy mokymosi
rezultatams.
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5. uzdavinys. UZtikrinti metodiniy grupiy veiklos nuosekluma ir tarpusavio saveika.

5.1. | Metodinés tarybos posédis: 2026 m. sausio | Metodiné¢ taryba Vyks tikslingas metodinés veiklos organizavimas.
»Metodinés veiklos gairiy, meén.
metodinés tarybos ir metodiniy
grupiy veiklos plany aptarimas®.

5.2. | Metodings tarybos 2026 m. Metodinés tarybos Ne maziau kaip kartg per 2 ménesius vyks metodinés
pasitarimai: ,,Metodinés veiklos pirmininké tarybos pasitarimai. Bus paruostos tarpinio laikotarpio
aptarimas‘. metodiniy grupiy metodinés veiklos ataskaitos.

Metodinés grupés sieks geresnés metodinés veiklos
kokybés.

5.3. | Programos ,,Ekspertinis 2026 m. kovo | Metodiné taryba Vyks tikslingas komandy konsultavimas ir
konsultavimas vadybiniais ir mén. bendradarbiavimas. Stiprinamos lyderystes, veikimo
ugdymo tobulinimo kartu, pedagogy veiklos tyrimo kompetencijos.
klausimais‘ tolesnis
igyvendinimas. (TUM)

5.4. | Apklausa , Profesinis dialogas 2026 m. Metodiné taryba Parengta ir pravesta apklausa. Rezultatai bus pristatyti
taikant kolegialy grjztamajj rySj. | balandzio mén. 2026 m. birZelio mén. Pedagogy posédyje.

Kam? Kodeél? Kaip?“ (TUM)

5.5. | Metodinés tarybos 2026 m. Metodinés tarybos Veiklos jvertinimas. Gairiy numatymas kity mety
posedis: ,,Metodingés tarybos, birzelio/gruodZ | pirmininké planavimui.
metodiniy grupiy veiklos plany, 10 mén.

siekiant jgyvendinti mokyklos
veiklos uzdavinius, analizé®.
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VILNIAUS LIEPKALNIO MOKYKLA

MOKYKLOS TARYBOS 2026 METU VEIKLOS PLANAS

Tikslas: Padéti mokyklos bendruomenei jgyvendinti mokyklos plano tikslus ir uzdavinius.

Uzdaviniai:

1.

3 priedas

Skatinti duomeny analize ir jsivertinimu pagrjsta mokyklos Svietimo kultiiros kiirima, mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinima

ir lyderystés siekima.

Ieskoti bendry sprendimy, kaip pagerinti ugdymo proceso kokybe, iskaitant jtraukyji ugdyma.

Teikti jvairiapus¢ pagalba kuriant modernia, saugig ir sveikg mokyklos aplinka.

Igyvendinimo priemonés

Ivykdymo
terminas (-ai)

Atsakingi vykdytojai

Laukiami rezultatai

1. Skatinti duomeny analize ir jsivertinimu pagristqg mokyklos Svietimo kultiiros kitrimg, mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimg

ir lyderystés siekimg.
1.1 Mokyklos veikla reglamentuojanciy Visus metus J. Mozeiko Tikslingai ir planingai
dokumenty (tvarky) svarstymas. bus koreguojama
mokyklos veikla.
1.2 Pasitilymy teikimas mokyklos Visus metus Mokyklos tarybos Domimasi mokyklos
administracijai dél mokykloje vykdomos veiklos. nariai veikla. Teikiami
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pasitilymai dél veiklos
kokybés gerinimo.

1.3 Mokyklos tkinés ir finansinés veiklos 2025 m. Vasario mén. | J. Mozeiko Tarybos nariai
ataskaitos aptarimas. 2026 m. biudzeto 1¢Sy supazindinti su mokyklai
paskirstymas, sitilymy teikimas. skirtomis 1€Somis 2026

metams. Aptariami &Sy
panaudojimo prioritetai.
Bendruomené zino apie
1€y panaudojima, jy

tikslinguma, skaidruma.

1.4 D¢l Mokyklos veiklos plano 2026 m. svarstymo. Sausio mén. J. Mozeiko UZtikrinama ugdymo(si)
kokybé.

1.5 Mokyklos tarybos veiklos ataskaitos uz 2025 m. GruodZzio, Mokyklos tarybos Parengta 2025 m.
rengimas ir pristatymas mokyklos tarybai, sausio mén. nariai mokyklos veiklos plano
bendruomenei. Mokyklos tarybos veiklos plano 2026 igyvendinimo ataskaita.
m. projekto sudarymas. Mokyklos tarybos nariai

rengia 2026 m. veiklos
plana.

1.6 Vaiko gerovés komisijos ataskaita uz 2025 m. Sausio mén. J. Mozeiko Bus aptarta ataskaita,
i8keltos aktualiausios
problemos, pasitlyti
galimi jy sprendimo
bidai.

2. IeSkoti bendry sprendimy, kaip pagerinti ugdymo proceso kokybe, jskaitant jtraukyjj ugdymg.

2.1 Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultaty Gruodzio Mokyklos tarybos Mokyklos tarybos nariai

aptarimas. meén. nariai informuoti apie

mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
rezultatus. Teikiami
pasitilymai dél veiklos
kokybés gerinimo.
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2.2 Mokyklos direktoriaus veiklos aptarimas ir Sausio mén. Mokyklos tarybos Bus jvertinta mokyklos
jvertinimas. nariai direktoriaus veikla.

2.3 Atstovavimas Mokytojy ir pagalbos mokiniui Pagal poreiki | J. Mozeiko Dalyvaujama pedagogy
specialisty atestacinéje komisijoje ir darbuotojy veiklos vertinime.
priémimo atrankose.

24 Inicijuoti svarstyti klausimus, problemas, atsiradusias | Pagal poreiki | Mokyklos tarybos Orientuojantis |
ugdymo procese ar mokyklos nariai kiekvieno mokinio
bendruomenéje, atsizvelgiant j tévy, mokytojy bei poreikius ir pazanga,
mokiniy interesus. skatinti mokymosi

motyvacijg ir gerinti
pamokos kokybe.
3. Teikti jvairiapuse pagalbg kuriant modernig, saugiq ir sveikq mokyklos aplinkg.

3.1 Vietos bendruomenés, Seimos ir mokyklos Pagal poreik; | Mokyklos tarybos Tévai geriau susipazins
bendradarbiavimo inicijavimas. Pagalba ir nariai su ugdymo procesu,
iniciatyvos organizuojant jvairius renginius, Sventes. pagerés mokyklos ir tévy

bendradarbiavimas.

3.2 Maisto kokybés ir maitinimo organizavimo 1 kartg per Mokyklos tarybos Sumazeés nusiskundimy
valgykloje patikry organizavimas. metus nariai del maisto kokybeés

valgykloje.

33 Organizuoti naujy nariy rinkimus ; Mokyklos tarybg. | Rugsé¢jo mén. | Mokiniy savivalda ir I Mokyklos tarybg bus

tévy komitetas priimti nauji atstovai.

PLANO JGYVENDINIMO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

Uz plano jgyvendinimg atsakingi Mokyklos tarybos nariai. Atskaitomybé mokyklos bendruomenei.

Mokyklos tarybos pirmininke J. MoZeiko
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RENGINIU, KONKURSU, OLIMPIADU 2026 METU VEIKLOS PLANAS

Neformaliojo ugdymo tikslas — salygy plétotis asmenybés kurybiSkumui sudarymas, pilnavercio visuomenés nario formavimas.

UZdaviniai:
1. Integruoti formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas.
2. Organizuoti mokyklos bendruomenés kulttirinj gyvenima.
3. Skatinti pilietines iniciatyvas, demokratiska poziiirj, lavinti geb¢jima kritiskai mastyti.
4. Formuoti vertybines nuostatas.

5.

Sudaryti salygas skleistis kiirybinéms idéjoms, naujovéms.
NUMATOMI REZULTATALI: Skleisis mokiniy ugdomieji, kiirybiniai, meniniai gebé¢jimai. Bendri renginiai sutelks mokyklos
bendruomeng¢ bendram tikslui.

vasario meén.

Eil. Igyvendinimo priemonés Ivykdymo Atsakingi vykdytojai
Nr. terminas
SAUSIS
1. Pilietiné akcija ,,Pergalés Sviesa®. 2026 m. sausio | Mokiniy taryba, istorijos mokytoja
mén.

2. Skaitovy konkursas ,,Pasidalink 2026 m. sausio | Pradiniy kl. mokytojai

gerumu‘‘. meén.

VASARIS

1. Absolventy vakaras — susitikimas. 2026 m. 9-10 kl. mokiniai ir vadovai, biireliy vadovai, Mokiniy taryba

4 priedas
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Valentino diena.

2026 m.
vasario mén.

Mokiniy taryba

Respublikinis konkursas ,,Istorijos
zinovas 2026 ( 9-10 kl.). Istorijos
olimpiada — ( 5-8 kl.).

2026 m.
vasario meén.

Istorijos mokytojai

Vasario 16-osios min¢jimas. Eisena
,» Valstybés keliu®.

2026 m.
vasario meén.

Soc. pedagoge, mokyklos bendruomené

Tinklinio varzybos 7-8, 9-10 kl.
mokiniams.

2026 m.

vasario meén.

Fizinio ugdymo mokytojai

Geografijos olimpiada ,,Mano 2026 m. Geografijos mokytoja
gaublys®. vasario mén.
KOVAS

Minéjimas, skirtas Kovo 11- ajai 2026 m. kovo | Lietuviy kalbos, istorijos ir pradiniy klasiy mokytojai, biireliy
men. vadovai

Veiksmo savaité ,,Be patyc¢iy®. 2026 m. kovo | Soc. pedagogé, psichologe
meén.

Projektas ,,Gailestingumo mozaika“. | 2026 m. kovo | Z. Yarotskaja, 0-4 k1., 5-10 kl. vadovai, Mokiniy taryba
mén.

Matematikos olimpiada 5-8 kl. 2026 m. kovo | Matematikos mokytojai

mokiniams. meén.

5-6 kl. mergaiciy/berniuky kvadrato | 2026 m. kovo | Fizinio ugdymo mokytojai

varzybos. meén.

Vilniaus m. 3-4 kl. mokiniy rusy 2026 m. kovo | Pradiniy k. mokytojai

(gimtosios) kalbos olimpiada. meén.
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Lietuviy k. olimpiada tautiniy 2026 m. kovo | Lietuviy k. mokytojai
mazumy mokykly mokiniams. meén.
Lietuviy kalbos dienos. 2026 m. kovo | Lietuviy k. mokytojai
mén.
BALANDIS
Edukaciniai uzsiémimai /iSvykos. 2026 m. Kultiiros paso paslaugy koordinatoriai
balandzio/gegu
7€s meén.
Sporto Sventé. 2026 m. Fizinio ugdymo mokytojai

balandzio mén.

Angly k. konkursas: Inernational
English Language day — 2-8 kl.
mokiniams.

2026 m.
balandzio mén.

Angly k. mokytojai

Karjeros ir verslumo edukaciniai 2026 m. Technologijy mokytojai, karjeros koordinatorius
uzsiémimai, i§vykos. sausio/gruodzi
0 men.
GEGUZE
Vilniaus m. tautiniy bendrijy 2026 m. Pradiniy kl. mokytojai, lietuviy k. mokytojai

mokykly pradiniy klasiy mokiniy
lietuviy k. meninio skaitymo
konkursas ,,Graziausi zodziai mamai
ir zemei*.

geguzeés meén.

Europos egzaminas ( 9-10 kl.).

2026 m.
geguzeés meén.

Istorijos mokytojas

Mokiniy kiirybiniy darby paroda.

2026 m.
balandzio/
geguzes meén.

Pradiniy kl., technologijy, dailés mokytojai
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Mokyklos projektas: konkursas
,Sauniausias 2026 m. Liepkalnio
mokyklos pradinukas®.

2026 m. Mokiniy tarybos koordinatorés, pradiniy klasiy mokytojai
sausis/kovas/

geguzes meén.

,Kuriame ateities mokyklg kartu*
projektas, skirtas ,,Seimos dienai®.

Sventé ,,Lik sveika, pradine
mokykla”.

2026 m. Soc. pedagogé B. Viduto, kl. vadovy grupés pirm. S.
geguzés mén. | Grunenkova, pradiniy klasiy mokytojai, biireliy vadovai
2026 m. 4 Kkl., bireliy vadovai

geguzes/

birzelio mén.

PrieSmokyklinuky iSleistuves.

2026 m. Grupés pedagogés, bureliy vadovai
geguzes men.

BIRZELIS

8-10 kl. mokiniy futbolo varzybos.

2026 m. Fizinio ugdymo mokytojas
birzelio mén.

Mokslo mety baigimo Sventés 1-4 kl.

ir 5-10 kl. mokiniams.

2026 m. Administracija, kl. vadovai, biireliy vadovai
birZelio mén.

10-os klasés mokslo mety baigimo
Svente.

2026 m. 9-10 kl. vadovai, bureliy vadovai
birzelio mén.

Stovyklos soc. remtiniems
mokiniams organizavimas.

2026 m. Soc. pedagogé, prad. kl. mokytojai, biireliy vadovai
birZelio mén.

RUGSEJIS

Rugséjo 1-0ji — Ziniy §vente.

2026 m. Administracija, kl. vadovai, biireliy vadovai
rugsejo men.

Europos kalby dienos minéjimas.

2026 m. Kalby metodiné grupe
rugséjo meén.
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Edukacinés iSvykos.

2026 m.
rugséjo/ spalio
mén.

Kultiiros paso paslaugy koordinatoriai

SPALIS

Mokytojy dienos minéjimas.

2026 m. spalio
meén.

0-10 kl. mokiniai, kl. vadovai, biireliy vadovai

Pradiniy klasiy mokiniy raiskiojo
skaitymo konkursas ir teminé paroda
,,Rudens spalvos*.

2026 m. spalio
men.

Pradiniy klasiy mokytojai

Gery darby dienos: talkos (mokyklos
teritorijos, kapiniy tvarkymas).

2026 m. spalio
men.

5-10 kl. vadovai, technologijy mokytojai

LR Konstitucijos egzaminas 2026.

2026 m. spalio
men.

Istorijos mokytojai

LAKRITIS

Pirmoky krik$tynos.

2026 m.
lapkri¢io mén.

1 kl. pedagogé , bireliy vadovai

Lietuviy kalbos diktanto konkursas -
5-6 kl., 7-8 kI, 9-10 kl. mokiniams.

2026 m.
lapkri¢io mén.

Lietuviy kalbos mokytojai

Tarptautinés Tolerancijos dienos
minéjimas.

2026 m.
lapkri¢io mén.

Soc. pedagoge, prad. kl. vadovai

Respublikinis konkursas ,,Olympis 2026 m. kovo/ | Angly kalbos mokytojai
2026 m.“, pavasario ir rudens sesijos. | lapkri¢io mén.
GRUODIS

Fizikos olimpiada 9-10 k.
mokiniams.

2026 m.
gruodZio mén.

Fizikos mokytoja
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Biologijos ir chemijos olimpiada.

2026 m.
gruodzio mén.

Biologijos ir chemijos mokytoja

Pasaulinés AIDS dienos protmiisis

,LAIDS — geriau Zinoti“.

2026 m.
gruodzio mén.

Biologijos mokytoja, mokyklos psichologé

Kalédiniy darbeliy paroda.

2026 m.
gruodzio mén.

Technologijy, dailés, pradiniy klasiy mokytojai

Kalédy belaukiant — kultiiriné diena.

2026 m.
gruodZio mén.

Tikybos mok., 0-4 k.,

5-10 kl. vadovai, muzikos ir choreografijos mokytojai

Kalédiniy ir Naujametiniy Svenciy
ratas.

2026 m.
gruodzio mén.

1-4, 5-10 kl. vadovai

Gery idéjy sklaida. Mokyklos
apipavidalinimas.

2026 m.
vasario/ kovo/
gruodzio mén.

Technologijy ir dailés mokytojai
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5 priedas
VGK 2026 METU VEIKLOS PLANAS

I. TIKSLAS

Stiprinti mokiniy gerove ir mokymosi sékmg, uztikrinant savalaike, individualius poreikius atliepiancia Svietimo pagalba, prevencinj darbg ir
saugios, palankios ugdymosi aplinkos kiirima, efektyviai panaudojant TUM programos investicijas ir plétojant komanding lyderyste
mokykloje.

II. UZDAVINIAI

1. Uztikrinti veiksmingg pagalba mokiniams
o Organizuoti ir koordinuoti §vietimo pagalbos (specialiojo pedagogo, logopedo, psichologo, socialinio pedagogo, mokinio
padéjéjo) teikima, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio individualius gebéjimus, specialiuosius ugdymosi poreikius ir emocing
bukle.
o Stiprinti pagalba mokantis, sudarant sglygas mokiniams patirti mokymosi sékme.
2. Plétoti prevencing ir gerovés stiprinimo veikla mokykloje
o Nustatyti prevencinés veiklos prioritetus, orientuotus | mokiniy emocing gerove, saugia aplinka, pozityvy elgesj ir psichikos
sveikata.
o Vykdyti smurto, paty¢iy, zalingy ipro¢iy, pamoky nelankymo prevencija, formuojant mokiniy atsakingg ir sgmoningg elgesj.
3. Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija ir kultiirinji samoninguma
o Analizuoti mokiniy mokymosi motyvacija, adaptacija, lankomumg ir elgesj, teikti sitilymus ugdymo procesui tobulinti.
o Prisidéti prie TUM programy jgyvendinimo, skatinant mokiniy pasitikéjimg savimi, jsitraukimg ir asmening Ggtj.
4. Plétoti bendradarbiavimg ir komandine lyderyste
o Teikti metoding ir konsultacing pagalbg mokytojams, tévams (globéjams) vaiky raidos, emocijy valdymo, elgesio,
bendravimo ir konflikty sprendimo klausimais.
o Skatinti pedagogy tarpusavio bendradarbiavima, partneryste su Svietimo pagalbos institucijomis.
5. Didinti VGK veiklos efektyvum3 ir sprendimy pagristuma
o Sistemingai analizuoti mokiniy elgesio, teisétvarkos pazeidimy, smurto, paty¢iy, pamoky nelankymo atvejus ir inicijuoti
pagalbos bei prevencines priemones.
o Stebéti pagalbos veiksminguma ir, esant poreikiui, koreguoti pagalbos planus.

1. LAUKIAMI REZULTATAI

e Mokiniams teikiama savalaike, individualizuota ir kokybiska Svietimo pagalba.
e Geré¢ja mokiniy emociné savijauta, mokymosi motyvacija, lankomumas ir elgesys.
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Mazéja patyCiy, smurto, zalingy jproc¢iy ir pamoky nelankymo atvejy.

Daugéja mokiniy, patirian¢iy mokymosi sékme ir asmening pazangg.

Stipréja pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty ir tévy bendradarbiavimas.

VGK veikla kryptingai prisideda prie Mokyklos 2026 mety veiklos plano tikslo jgyvendinimo ir TUM programos rezultaty.

EIL.
NR. Igyvendinimo priemonés Ivykdymo terminas Atsakingi vykdytojai
1.1 Sudaryti mokyklos Vaiko gerovés komisijos veiklos plang Sausio mén. VGK nariai
2026 m.
1.2. VGK posédziy/ pasitarimy organizavimas. Kiekvieno ménesio 2 | VGK pirmininké
penktadienj ir esant
poreikiui.
1.3. | Organizuoti Svietimo pagalbos specialisty ir mokytojy Kartg ] ménesj VGK nariai, mokytojai
susirinkimus.
Ne reciau kaip 1 kartg per ménesj organizuojami susitikimai,
kuriy metu sprendZiami silpnai besimokanciy bei SUP
mokiniams aktualiausi klausimai ir planuojama tiksliné
pagalba.
1.4. ISplestiniai VGK posédziai su mokytojais, klasiy vadovais, VGK nariai, Mokyklos tarybos atstovai,
Policijos komisariato atstovais, Seimy soc. darbuotojais, Esant poreikiui klasiy vadovai
tévais ir mokiniais, turin¢iais mokymosi, lankomumo ir
elgesio problemy.
1.5. | VGK metiné ataskaita. 2026 m. gruodzio mén. | VGK pirmininke, soc. pedagoge,
psichologé
1. JTRAUKUSIS UGDYMAS
2.1 Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, Svietimo 2026 m. rugséjo / spalio | VGK pirmininke, nariai
pagalbos gavéjy saraso aptarimas, atnaujinimas ir tvirtinimas. mén.
Svietimo pagalbos organizavimas.
2.2. | Pirminis vaiky, turin¢iy ugdymosi sunkumy, jvertinimas. Per mokslo metus VGK nariai

Pagal poreikj pagalbos mokiniui teikimo plano parengimas.
Prireikus nukreipimas jvertinimui j PPT.
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Individualiy pagalbos plany (IPP) SUP mokiniams
sudarymas. Vykdyti individualy darbg su mokiniais, turinciais
specialiyjy poreikiy.

2.3. Pakartotinis mokiniy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, Per mokslo metus VGK nariai
jvertinimas VGK ir nukreipimas j PPT.
2.4. Susitikimai su mokytojais, ugdanciais specialiyjy ugdymosi 2026 m. pagal poreik; | VGK nariai
poreikiy turin¢ius mokinius, dalinimasis geraja patirtimi. per m.
Rekomendacijy mokytojams rengimas.
2,5. | Tévy konsultavimas vaiky ugdymo klausimais, Per mokslo metus VGK nariai
rekomendacijy rengimas dél specialiojo ugdymo bidy,
metody, trukmés pritaikymo.
2.6. | Pedagoginé prieziiira ,,Mokytojy darbas su SUP turinciais Per mokslo metus VGK pirmininké
mokiniais”.
2.7. | Mokiniy, turin¢iy SUP, ugdymo pasiekimy ir individualios L, IT pusmecio VGK specialistai
pazangos analizé. pabaigoje
2.8. | NMPP ir PUPP ziniy patikrinimo pritaikymas. 2026 m. sausio/vasario | VGK nariai
meén.
2.9. | Dalyvavimas TUM programos veiklose specialiyjy ugdymosi | Pagal TUM programos | VGK nariai
poreikiy turintiems mokiniams. grafikus
2.10. | SUP mokiniy Tévy klubo ,,Vilties svetainé* veikla. 2026 m. Psichologe, VGK nariai
2. SAUGAUS MOKYKLOS KLIMATO KURIMAS.
PREVENCINE VEIKLA
3.1. | Mokiniy supazindinimas (priminimas) su mokinio elgesio | 2026 m. rugséjo meén. Klasiy vadovai
taisyklémis, uniformy dévéjimo tvarka.
3.2. | Lankomumo kontrolés vykdymas, vélavimo ] pamokas | 2026 m. Soc.pedagogé, klasiy vadovai.
kontrol¢, problemy analizé. Nelankanc¢iy mokyklos iki 16 m. | (kas ménesj, pusmetj)
amziaus vaiky apskaitos vedimas NEMIS sistemoje, duomeny
aptarimas.
3.3. | Individualus darbas su mokykla nelankanciais mokiniais ir jy | Per mokslo metus Klasiy vadovai, soc. pedagoge,
tévais. psichologé.
3.4. Mokiniy sveikatos prieziliros organizavimas, sveikatos | Per mokslo metus VGK nariai
ugdymo programy jgyvendinimas. SLURS programy
integravimas ] mokomus dalykus, klasés valandéles.
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Dalyvavimas sveikatos ugdymo ir fizinio aktyvumo
projektuose, konkursuose, akcijose ir kituose renginiuose, Siy
renginiy organizavimas.

3.5. Mokiniy uniformos dévéjimo kontrolé. 2026 m. kas dvi Soc. pedagogé, kl. vadovai
savaites

3.6. Mokytojy budéjimas pertrauky metu pagal sudarytg grafika. 2026 m. VGK pirmininké, mokytojai

3.7. | Pagalbos priemoniy  mokiniams, nepasiekiantiems | Po I, II pusmecio ir VGK pirmininké, nariai, mokytojai
patenkinamo lygmens, stokojantiems mokymosi motyvacijos, | pagal poreikj
turintiems elgesio, adaptacijos problemy, planavimas ir
organizavimas.

3.8. | PraneSimy apie patyCias analizé. Bendradarbiavimas su | Pagal poreikj VGK nariai, klasiy vadovai.
mokiniy tévais sprendziant patyCiy atvejus mokykloje.

3.9. | Klasés valandélés, diskusijos ir kiti renginiai paty¢iy, smurto, | Per mokslo metus, Klasiy vadovai, soc. pedagogeé,
prievartos, emocinio intelekto lavinimo tema. pagal poreikj psichologe.

3.10. | Mokyklos darbuotojy veiksmy, jtarus mokinj vartojus | Rugs¢jis VGK pirmininke¢, klasiy vadovai
alkoholj, tabaka, el. cigaretes ir (ar) kitas psichikg veikiancias
medziagas, tvarkos apraSo priminimas mokyklos pedagogams,
mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams).

3.11. | Individualus darbas su nepilnameciais, turin¢iais zalingy | Per mokslo metus, Soc. pedagoge, psichologe
prociy. pagal poreikj

3.12. | Paskaitos administracinés atsakomybés tema. Per mokslo metus, Soc. pedagoge,

pagal poreik] Vilniaus m. 2-asis PK

3.13. | Tévy bei pedagogy konsultavimas ir informavimas dé¢l vaiky | Per mokslo metus Soc. pedagogé, psichologe.
psichologiniy — socialiniy problemy.

3.14. | Uzsiémimai, skirti mokiniy tarpusavio santykiy gerinimui bei | Per mokslo metus Psichologg, soc. pedagoge
socialiai priimtiny bendravimo jgiidZiy ugdymui.

3.15. | Paskaity, mokymy prevencijos temomis organizavimas. Per mokslo metus Soc. pedagogé, Vilniaus m. 2-asis PK

3.16. | Paraisky rengimas prevenciniy projekty konkursams. Projekty | Per mokslo metus VGK nariai

jgyvendinimas.

3. TIRIAMOJI, SVIECIAMOJI VEIKLA
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4.1.

PrieSmokyklinuky, pirmoky, penktoky ir naujai atvykusiy
mokiniy adaptacija:

- tyrimai;

- rezultaty aptarimas su mokytojais pedagogy tarybos
posédzio metu,

- rezultaty aptarimas su tévais.

2026 m.

lapkri¢io/gruodzio mén.

VGK pirmininké,

priesmokyklinés grupés pedagoges,
pirmy, penkty klasiy vadovai,
mokyklos psichologé

4.2.

Administracijos, pagalbos specialisty vykdomos apklausos,
tyrimai.

Pagal poreikj

VGK nariai

4.3

Mokytojy ir pagalbos specialisty dalyvavimas seminaruose,
mokymuose, konferencijose.

2026 m.

pagal mokyklos
galimybe/ pagal
poreikj/

per mokslo metus

VGK nariai

4.4

Aktualios informacijos ir gerosios patirties sklaida.
Informacijos rengimas ir vieSinimas mokyklos interneto
svetaingje, informaciniuose stenduose.

Visus metus

VGK nariai

4. TARPINSTITUCINIS BENDRADARBIAVIMAS

5.1.

Bendradarbiavimas su:

- Vilniaus m. vyriausiuoju policijos komisariatu;
- Vilniaus m. antruoju policijos komisariatu;
- PPT;

- TBK;

- Vaiko raidos centru;

- Vilniaus m. Sveikatos biuru;

- Vilniaus m. socialinés paramos centru,

- VTAT;

- Rasy senitinija;

- Kriziy centru;

-Vilniaus Svietimo pazangos centru;
-Vilniaus SOS vaiky kaimu.

Visus metus

Mokyklos administracija, VGK nariai

5.2.

Mokyklos VGK nariy dalyvavimas Vilniaus m. ir Vilniaus
raj. savivaldybiy VGK, TBK, PPT, Vaiko raidos centro ir kity
institucijy atvejy nagrinéjimo posédziuose, pasitarimuose.

2026 m.
pagal galimybe/ pagal
poreikj

VGK nariai
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6 priedas

VILNIAUS LIEPKALNIO MOKYKLOS
VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO GRUPES DARBO PLANAS 2026 M.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas igyvendinamas vadovaujantis:

Mokyklos veiklos kokybés isivertinimas vykdomas pagal metodika, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m.
kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267.

Isivertinimo instrumentai —apklausos, tyrimai, ugdymosi pasiekimy analizé, mokytojy savianaliz¢, mokiniy pazangos ir mokymosi
pasiekimy duomenys, NMPP ir PUPP, metinés ataskaitos.

Tikslai
ISskirti pasirinktos temos stipriuosius ir tobulintinus aspektus.
Pateikti mokyklos bendruomenei rekomendacijas veiklos tobulinimui.

UZdaviniai:

1. Atrasti mokyklos veiklos kokybés s¢kmes bei trukdZius ir nustatyti tobulintinas sritis;

2. Vadovaujantis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, priimti bendrus sprendimus dél biitiny veiksmy ir mokyklos veiklos
kokybeés gerinimo.

3. Teikti mokyklos bendruomenés nariams i$§samig informacijg apie mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus ir sudaryti sglygas
diskutuoti apie mokiniy asmenybés ugdyma ir mokymasi.

4. Bendradarbiauti su Mokyklos taryba analizuojant veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus.

5. Parengti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitg ir pateikti pasiiilymus rengiant ir koreguojant mokyklos strateginj, metinj
veiklos ir ugdymo planus.

Isivertinimo etapai:

1 etapas - jsivertinimo plano parengimas.

2 etapas — jsivertinimo instrumento parengimas.
3 etapas — jsivertinimo atlikimas.

4 etapas — atsiskaitymas ir informavimas.
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Etapas Igyvendinimo priemonés Ivykdymo Atsakingi vykdytojai
terminas
1. Pasirengimas Veiklos kokybés jsivertinimo grupés sudarymas 2025 m. Mokyklos direktoreé.
jsivertinimui. (VKI) ir jos tvirtinimas direktoriaus jsakymu. birzelio
meén.
Naujy veiklos kokybés jsivertinimo tvarkos 2025 m. Mokyklos taryba, MVKI grupé.
dokumenty analizé (pagal NSA ir SMMS lapkricio
rekomendacijas). meén.
Susitarimas dél teminio vertinimo ar problemos 2025 m. Grupés kuratoré. MVKI grupés
tyrimo. lapkricio nariai.
meén.
Analizés ir diskusijos rezultaty apibendrinimas ir 2025 m. Mokyklos taryba, kuratore, MVKI
rodikliy, srities ar problemos jsivertinimui lapkricio grupés nariai.
formavimas. meén.
2. Isivertinimo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo vykdymas 2025 m. Grupés kuratoré. MVKI grupés
instrumento (-y) pagal pasirinktg srit] ir temas. Darbo grupés gruodzio nariai, strateginio plano stebésenos
parengimo etapas pasiskirstymas pareigomis. men. grupe.
[liustracijy kiirimas darbo grupéje. Vertinimo metody
ir Saltiniy numatymas, vertinimo instrumenty
rengimas.
3. Isivertinimo atlikimo | Duomeny ir informacijos rinkimas, jos interpretavimas | 2026 m. MVKI grupés nariai
etapas ir iSvady suformulavimas. sausio —
geguzes
meén.
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4. Atsiskaitymas ir
informavimo etapas

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos 2026 m. MVKI grupés nariai
parengimas. Rekomendacijy dél jsivertinimo duomeny | birzelio
panaudojimo bendruomenés sprendimams ir mén.
jsipareigojimams veiklos tobulinimui pateikimas.
Mokyklos taryba analizuoja veiklos kokybés 2026 m. Mokyklos taryba
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél birzelio
veiklos tobulinimo. meén.
Rekomendacijy mokyklos veiklos kokybei tobulinti 2026 m. Grupés kuratoré.
pateikimas. rugpjicio

meén.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupés koordinatoré Jolanta Padij
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7 priedas
2026 M. KLASIU VADOVU METODINES GRUPES VEIKLOS PLANAS

TIKSLAS:
Siekti kiekvieno mokinio pazangos, ugdymosi sékmés ir kiekvieno mokinio asmeninés tgties, tobulinant ugdymo (si) procesg. Kurti
ugdymui(si) palankig fizing ir emocing aplinka.

UZDAVINIAL:

1. Aktyvinti mokiniy kultiirinj sgmoninguma stiprinant mokymosi motyvacija ir pasitikéjimg savimi. Stiprinti pagalbg mokantis sudarant
galimybe mokiniams patirti mokymosi sékme.

2. Bendradarbiauti su dalyky mokytojais, mokyklos administracija, mokyklos specialistais, mokiniais ir mokiniy tévais, siekiant geresniy
ugdymosi pasiekimy ir kiekvieno mokinio pazangos, teikti efektyvig pagalba kiekvienam mokiniui.

3. Uztikrinti palanky socialinj emocinj mikroklimatg mokykloje. Kurti ugdymui (si) palankia fizing ir emocing aplinka.

4. Analizuoti klasés vadovy veiklos rezultatus, laikantis vienody reikalavimy klasiy vadovy ugdomajai veiklai. Skleisti naujoves, dalintis
geraja patirtimi ir jg skatinti.

5. Siekti, kad mokiniai ir jy tévai aktyviai ir atsakingai dalyvauty mokyklos bendruomenés gyvenime. Plétoti tévy ir mokyklos partneryste,
siekiant efektyvesnés tévy pagalbos mokantis.

PRIORITETINES VEIKLOS KRYPTYS:

Aktyvinti mokiniy kultlirinj sgmoninguma, stiprinant mokymosi motyvacija ir pasitikéjima savimi. Stiprinti pagalba mokantis sudarant
galimybe mokiniams patirti mokymosi sekmeg.

Palankios socialinés, emocinés ir fizinés aplinkos uZtikrinimas.

Klasiy vadovy profesinio tobuléjimo skatinimas, dalijimasis geraja patirtimi.

SLURS, zalingy jpro¢iy, patyéiy ir smurto prevenciniy programy integravimas j klasés valandéles.
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Eil. Igyvendinimo priemonés Ivykdymo Atsakingi Laukiamas rezultatas
Nr. terminas vykdytojai
1. | Klasiy vadovy metodinés grupés veiklos plano | 2026 m. Dir. pav. Grupés darbas pagal veiklos plana.
2026 m. sudarymas, aprobavimas, pristatymas. | sausio mén. ugdymui,
S. Grunenkova
2. | Mokinio individualios pazangos steb&jimo ir 2026 m. Klasiy vadovai | Nuolatin¢ kiekvieno mokinio individualios
fiksavimo rezultaty analizé. po IT ir I pusmeéio pazangos analiz¢, siekiant aktyvinti mokiniy
Efektyvios pagalbos teikimas kiekvienam kultirin} sgmoninguma, stiprinant mokymosi
mokiniui, siekiant aktyvinti mokiniy kultiirinj motyvacijg ir pasitikéjimg savimi.
sagmoninguma, stiprinant mokymosi motyvacija Mokiniai sieks asmeninés pazangos, stiprés jy
ir pasitikéjimg savimi. mokymosi motyvacija, didés atsakomybé uz
Pagalbos teikimas sudarant galimybg mokymasi, gerés akademiniai pasiekimai, bus
mokiniams patirti mokymosi s€kme. .. . .
Mokiniy lyderystés plétojimas. ugdo.m'o.s m01.<1n1ut mokym9s1 kompetencgo.s,
mokiniai patirs mokymosi sékme, padidés
sagmoningumas, mokiniai pasitikés savimi.
Klasés vadovai teiks efektyvia pagalba
kiekvienam mokiniui.
Mokiniai sieks lyderystes.
3. | Klasiy valandéliy vedimas pagal MOST 2026 m. Klasiy vadovai | Nuolatiné kiekvieno mokinio individualios
sistema. pazangos stebésena, analizeé, efektyvios
pagalbos mokiniui teikimas.
Mokiniy mokymosi kompetencijy ugdymas.
Sveikos, saugios, draugiskos bei ekologiskos
aplinkos formavimas. Palankaus socialinio-
emocinio mikroklimato kiirimas.
SLURS, zalingy jpro¢iy, patyéiy ir smurto | 2026 m. Klasiy vadovai Sveikos, saugios, draugiskos bei ekologiskos
prevenciniy programy integravimas | klases aplinkos kiarimas. Palankaus socialinio-
valandéles. emocinio mikroklimato kiirimas.
Konsultavimas karjeros klausimais. 2026 m. Klasiy vadovai Sékmingas mokiniy ateities planavimas.
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Mokiniy individualios pazangos fiksavimas, 2026 m. Klasiy vadovai | Nustatyti mokytojo ir mokinio mokymosi
analiz¢. sékme, priimti  pagristus  sprendimus.
Ugdymo(si) pasiekimy gerinimas, tobulinant
ugdymo(si) procesg. Pagalbos teikimas
kiekvienam mokiniui. Kiekvieno mokinio
pazangos siekimas.
Pagalbos teikimas sudarant galimybe patirti
mokymosi sekmg.
5 -ty klasiy mokiniy adaptacinis laikotarpis. 2026 m. VGK nariai, Sékminga mokiniy adaptacija.
spalio/lapkricio B. Viduto,
meén. J. Kozlovska,
.. . . .. 5 klasiy vadovai,
Naujai atvykusiy mokiniy adaptacinis : )
laikotarpis. klasiy vadovai
2026 m.
Klasiy vadovy metodinés grupés veiklos 2026 | 2026 m. S. Grunenkova, | Nuveikty darby rezultaty analizé, gerosios
m. analiz¢, sivertinimas, pasitlymy teikimas gruodis klasiy vadovai patirties sklaida, jsivertinimas, tolimesnés
2027 m. veiklai. veiklos planavimas.
Darbas su tévais
Individualiy pokalbiy su tévais organizavimas, | 2026 m. Klasiy vadovai, | Tévai gaus informacijg apie vaiky pasiekimus.
triSaliy pokalbiy organizavimas. specialistai Bus teikiama informacija jvairiais klausimais.
Individualiy pokalbiy rezultaty analizeé. Pagerés mokiniy pasiekimai. Bus sustiprinta
Tévy susirinkimai. tevy atsakomybé uZz savo vaiky mokymasi.
Bendradarbiavimas ir partnerysté padeés siekti
bendry tiksly, gerinti ugdymo(si) rezultatus ir
kiekvieno mokinio pazangg.
Dalyvavimas atviry dury dienose. 2026 m. Klasiy vadovai Bendradarbiavimas su tévais siekiant geresnés
pavasaris/ruduo. ugdymo(si) kokybés ir kiekvieno mokinio

individualios paZangos.
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Tévy jtraukimas | mokyklos gyvenima.

2026 m. Klasiy vadovai

Sustiprés mokyklos, tévy ir mokiniy
bendravimas ir bendradarbiavimas, tévai
isitrauks ] bendras veiklas. Plétosis tévy ir
mokyklos partnerysté.

Kvalifikacijos tobulinimas

Mokytojy lyderystés plétojimas, profesinis
tobuléjimas per partneryste ir tinklaveika.

Gerosios patirties sklaidos skatinimas.

Dalyvavimas seminaruose. Naujoviy sklaida.

2026 m. Klasiy vadovai
sausio/kovo mén.

Pedagogy Svietimas. Klasiy vadovy dalykiniy

ir vadybiniy kompetencijy tobulinimas.
Gerosios patirties sklaida.

Metodinés grupés pirmininké

Svetlana Grunenkova
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8 priedas

VILNIAUS LIEPKALNIO MOKYKLOS 2026 M.
BIBLIOTEKOS VEIKLOS PROGRAMA

BIBLIOTEKOS PASKIRTIS

Mokyklos biblioteka — atviras Svietimo, kulttiros ir informacijos centras, padedantis igyvendinti ugdymo tikslus ir ugdyti visg gyvenima

trunkancio mokymosi kompetencijas.

> » b

wok wN

MOKYKLOS BIBLIOTEKOS TIKSLAI

Kurti mokymuisi ir skaitymo jgiidziy plétojimui palankig aplinka, tikslingai panaudojant TUM ir kity programy investicijas.
Ugdyti mokyklos bendruomenés nariy informacinius, komunikacinius ir kritinio mastymo gebéjimus.
Uztikrinti visy mokiniy jtrauktj i bibliotekos veikla.

Skatinti mokiniy kulttirinj, pilietinj ir socialin} sgmoninguma.

MOKYKLOS BIBLIOTEKOS UZDAVINIAI

Efektyviai integruoti TUM programos léSomis jsigytas priemones j bibliotekos veikla, sudarant salygas aktyviam, jtraukiajam ir
StuolaikiSkam ugdymui.

Kryptingai komplektuoti ir atnaujinti bibliotekos ir vadovéliy fonda.

Teikti informacines ir kultiirines paslaugas mokyklos bendruomenei.

Skatinti savarankiSka mokiniy mokymasi ir skaityma.

Bendradarbiauti su mokytojais, administracija, mokiniais, organizuoti kultiiring, pilieting, Svie¢iamgja veikla.

38



Veiklos kryptys ir tikslai

Igyvendinimo buadai ir formos

Vykdymo laikas

Skaitymo ir informaciniy

igiidZiy ugdymas

(igyvendina 1, 2 ir 4 tikslus;
1, 3 ir 4 uzdavinius)

1. Organizuoti informaciniy geb¢jimy ugdymo pamokas pagal mokytojy ir

mokiniy poreikius (informacijos paieska, atranka, vertinimas, naudojimas).

2. Vesti bibliotekines pamokéles 1 klasiy mokiniams, supazindinant su
bibliotekos erdve, naudojimosi taisyklémis ir skaitymo galimybémis.

3. Skatinti savarankiska skaityma per individualias konsultacijas,
rekomendacijas ir pokalbius apie perskaitytas knygas.

4. Bendradarbiauti su kitomis bibliotekomis, dalintis iStekliais ir gergja

patirtimi.

2026 m. pagal poreikj

2026 m. pagal poreikj
2026 m.

2026 m.

Moksliniy ir kultiiriniy

interesy ugdymas

(igyvendina 1 ir 4 tikslus; 2,
3 ir 4 uzdavinius)

1. Organizuoti darbg su skaitytojais:
e padéti organizuoti mokyklinius renginius;
e informuoti apie naujas bibliotekos knygas;
e padéti mokiniams, besiruoSiantiems pasiekimy patikrinimams,
olimpiadoms, konkursams;
e ieskoti motyvuojanciy darbo formy su skaityti vengianciais
mokiniais.
2. Ugdyti doméjimasi mokslo populiarigja literatiira;
e mokyti savarankiSkai susirasti literattirg reikiama tema;

e pristatyti naujas mokslo populiarinimo knygas.

2026 m.

2026 m.
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3. Skatinti domejimasi grozine literatiira, sistemingai informuojant apie 2026 m.
naujus leidinius.
Bendradarbiavimas su 1. Analizuoti pedagoginés literatiiros poreikius. 2026 m.
mokytojais ir 2. Rengti ir teikti rekomenduojamos literatiiros sarasus. 2026 m. pagal poreiki
bendruomene 3. Teikti informacing ir metoding pagalba mokytojams, rengiant pamokas,
projektus ir renginius. 2026 m.
(igyvendina 2 ir 4 tikslus; 3 o . o .. .
; L 4. Bendradarbiauti su mokyklos administracija ir mokytojais, organizuojant | 2026 m
ir 5 uZzdavinius) :
kulttirines ir pilietines veiklas.
Skaitytojy aptarnavimas 1. Vesti individualius pokalbius su skaitytojais apie perskaitytas ir naujas 2026 m. pagal poreikj
ir jitraukti k . o
1 traths fygas 2026 m. pagal poreikj
2. Padéti mokiniams ir mokytojams ieskoti leidiniy jvairiomis temomis.
(igyvendina 3 tikslg; 3 ir 4 e ge . - o 1 ) 2026 m.
NS 3. Supazindinti lankytojus su bibliotekos fondy iSdéstymu, tvarka ir
uzdavinius)
naudojimosi taisyklémis.
4. Uztikrinti, kad visi mokiniai turéty galimybe naudotis bibliotekos
‘ 2026 m.
paslaugomis.
Fondo komplektavimas, 1. Kryptingai papildyti bibliotekos fondg naujais leidiniais. 2026 m.
tvarkymas ir 2. NuraSyti pasenusius ir susidévejusius leidinius. 2026 m. pagal poreiki
atnaujinimas 3. Tvarkyti apskaitos dokumentus, inventoring knyga.
4. Klasifikuoti, sisteminti, antspauduoti naujas knygas. 2026 m.
(igyvendina I tiksla; I'ir 2 5. Palaikyti tvarkg ir Svarg fonduose.

uzdavinius)

2026 m. pagal poreikj
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Fondy atskleidimas,
renginiai ir kultairiné

veikla

(igyvendina 4 tikslg; 3 ir 5
uzdavinius)

1.

Rengti temines knygy, mokiniy darby parodas ir informacinius stendus,
skirtus valstybinéms Sventéms, atmintinoms datoms ir aktualioms

temoms:

e Laisvés gynéjy diena;

e Lietuvos Valstybés atkiirimo diena;

e Knygnesio diena;

e Tarptautiné vaikiSkos knygos diena;

e Spaudos atgavimo ir knygos diena;

e Mokslo ir Ziniy diena;

e Europos kalby diena;

e Tarptautiné¢ mokytojy diena;

e Konstitucijos diena;

e Jonas BasanaviCius — 175 mety gimimo sukaktis;

e Antanas Baranauskas — 200 mety gimimo sukaktis;

2. Organizuoti bibliotekos akcijas ir renginius:

e (eriausias bibliotekos skaitytojas;

¢ Bibliotekos knygy Kalédos

3. Skatinti mokiniy pilietinj, kultiirinj ir socialinj} sgmoninguma.

01 meén.

02 mén.

03 mén.

04 mén.

05 mén.

09 mén.

09 mén.

10 mén.

10 mén.

2026 m.

01-05 meén.

12 mén.

2026 m.
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veikla ir profesinis
tobuléjimas

(igyvendina visus tikslus
netiesiogiai)

Planuoti bibliotekos darbg ir rengti ataskaitas.

Tvarkyti bibliotekos interjera, atnaujinti aplinka.

Dalyvauti seminaruose, kursuose, dométis bibliotekininkystés
naujovémis.

Organizuoti vadoveliy apskaita, poreikio analiz¢ ir uzsakyma.

01 mén.

2026 m.

2026 m.

2026 m.

Parenge bibliotekininkés

Ana Racevska

Jolanta Padij
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V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
1. Mokyklos veiklos plano priezitrg vykdys direktorius, mokyklos strateginio plano ir metinio plano jgyvendinimo stebésenos grupé.
2. Plano jgyvendinimg koordinuos direktoriaus pavaduotoja ugdymui.
3. Uz plano vykdyma bus atsiskaitoma jstaigos savivaldos institucijoms.

4. Planas gali buti koreguojamas.
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