PATVIRTINTA

Vilniaus Liepkalnio mokyklos
direktoriaus 2022 m. spalio 26 d.
isakymu Nr. V- 167

VILNIAUS LIEPKALNIO MOKYKLOS

ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO IGYVENDINIMO VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS

2022-2024 metai

Tikslas — sutelkti ir parengti mokyklos bendruomeng atnaujinto ugdymo turinio (toliau -UTA) jgyvendinimui.

1 Uzdavinys: Pasirengti atnaujinty bendryjy ugdymo programy diegimui.

m. m. ugdymo plano parengimas.

Eil. Priemonés Numatomas Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés
jgyvendinim
0 terminas
1.1. | UTA komandos sudarymas. 2022 m. Mokyklos direktoré Suformuota UTA komanda ir patvirtinta direktoriaus
spalis 2022 m. spalio 20 jsakymu Nr. V- 161.
1.2. | UTA komandos pasitarimai. Kartg per UTA komandos Vyks pasitarimai, pasidalijimas naujienomis,
ménesj ar koordinatorius komunikacijos plano pildymas.
esant
poreikiui

1.3. | Mokyklos atnaujinto ugdymo turinio 2022 m. UTA komanda Parengtas 2022-2024 m. veiksmy ir priemoniy

jgyvendinimo veiksmy ir priemoniy spalis planas.

plano rengimas.
1.4. | Mokyklos vertinimo apraso ir Kity tvarky 2023 m. Mokyklos administracija | Atnaujintos mokyklos tvarkos ir aprasai.

bei aprasy koregavimas. sausis-

geguze
1.5. | Pasirengimo diegti UTA stebésena. 2022-2024 Direktore, pavaduotoja | Parengtas veikly stebésenos planas.
ugdymui, Metodiné
taryba

1.6. | Bendrojo ugdymo plany nagrinéjimas, 2023 m. Direktore, pavaduotoja | Bus parengtas mokyklos 2023-2024 m. m. ir 2024-

mokyklos 2023-2024 m. m. ir 2024-2025 birzelis ugdymui, Metodiné 2025 m. m. ugdymo planas.

taryba, metodiniy grupiy
pirmininkai




2 Uzdavinys: Stiprinti mokytoju pasirengima ir kompetencijas planuojant, jgyvendinant atnaujinta ugdymo turinj ir vykdant

stebésenos procesus.

pirmininke, Klasiy
vadovy pirmininke

2.1. | Individualus atnaujinty BP nagrinéjimas 2022 m. Metodiné taryba, Bent 90 proc. mokytojy bendradarbiaus su
ir aptarimas metodinése  grupése, spalis metodiniy grupiy kolegomis, supras pokycius.
metodinéje taryboje. pirmininkai
2.2. | Susipazinimas su kompetencijy ir vaiko 2022 m. Pavaduotoja ugdymui, | Mokytojai pagilins zinias apie kompetencijas ir
raidos aprasais (Mokytojo TV, Mokykla gruodis Metodiné taryba, vaiko raida.
2030). metodiniy grupiy
pirmininkai
2.3. | Kompetencijy Zzemélapiy kirimas ir 2023 m. Metodiné taryba, Bent 85 proc. mokytojy geriau supras kompetencijy
nagrinéjimas metodinése grupése. sausis-vasaris metodiniy grupiy sandus ir jy raiska.
pirmininkai
2.4. | Pamokos plano pagal UTA kiirimas, 2023 m. Metodiné taryba, Atsiras bendri susitarimai tarp mokytojy metodinése
koregavimas metodinése grupése. vasaris metodiniy grupiy grupése. Bus sukurtas pamokos plano pavyzdys.
pirmininkai
2.5. | Pasirinktos pamokos scenarijaus 2023 m. Metodiné taryba, Bent 60 proc. suvienodés mokytojy metodiniai,
kiarimas kiekvienoje metodinéje grupéje kovas- metodiniy grupiy didaktiniai reikalavimai pamokai pagal UTA.
ir jo aptarimas pateikiant balandis pirmininkai
rekomendacijas.
2.6. | Atviros pamokos pagal atnaujintas BP. 2023 m. Direktoré, pavaduotoja | Gerosios patirties sklaida,
Jy analizé pagal atnaujintg pamokos balandis ugdymui, Metodiné bendradarbiavimo ,,Kolega kolegai” “Mokykla
stebésenos protokola. taryba, metodiniy grupiy | mokyklai” ir kt. stiprinimas.
pirmininkai
2.7. | Sukauptos gerosios patirties pasirengiant 2023 m. Direktoré, pavaduotoja | Mokyklos pedagogy bendruomené susipazins su
UTA sklaida mokyklos pedagogy birzelis ugdymui, Metodinés atliktomis UTA veiklomis, reflektuos ir koreguos su
posédyje. tarybos pirmininké UTA susijusius pedagoginius procesus.
2.8 | Ilgalaikiy plany pavyzdzio kiirimas ir Iki 2023/ Direktoré, pavaduotoja | 2023 m. bus parengti ilgalaiki planai 1,3,5,7,9
pasirengimas  pagal  juos  dirbti 2024 m. ugdymui, Metodiné klaséms.
ateinanciais mokslo metais. rugpjucio 31 | taryba, metodiniy grupiy | 2024 m. bus parengti ilgalaiki planai 2,4,6,8,10
d. pirmininkai klaséms.
2.9. | Mokiniy savijautos jvertinimas, pradéjus | 2023 m./2024 | Pavaduotoja ugdymui, | Bus atliktas mokiniy anketavimas, jvertinta
dirbti pagal atnaujintas programas. m. gruodis mokyklos psichologé ir | savijauta.
socialin¢ pedagogé
2.10. | Mokiniy individualios pazangos ( MIP) 2023 m.- Pavaduotoja ugdymui, | Vyks mokiniy pazangos matavimas pagal Vilniaus
stebésena. 2024 m. Metodinés tarybos Liepkalnio mokyklos 2021 m. gruodzio 1 d dir.

Isakymu Nr. V-205 patvirtinta aprasa. Laiku bus
suteikiama reikiama pagalba, augs mokiniy
motyvacija ir pasiekimy kokybé.




2.11.

SUP mokiniy individualios pazangos
stebésena.

2023 m.-
2024 m.

Pavaduotoja ugdymui,
VGK, $vietimo pagalbos
specialistai

Specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams laiku
bus suteikiama specialisty ir mokytojy pagalba,
sudaryti individualios mokymosi programos ir
pagalbos planai.

3 UZdavinys: UZtikrinti pasirengimo UTA komunikacija, tinklaveika, teikti metodine pagalbg, organizuoti kvalifikacijos tobulinima.

Eil. Priemonés Numatomas Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés
jgyvendinimo
terminas

3.1. | Pasirengimo diegti BP situacijos analizé 2022 m. Direktoré, pavaduotoja | Bus atliktas jsivertinimas, veikly nusimatymas.
ir poreikiy nustatymas, korekcija lapkritis - ugdymui, Metodiné
(mokytojy kvalifikacija, mokymo ir gruodis taryba
mokymosi  priemonés, ugdomosios
aplinkos kiirimas ir nagrin¢jimas ).

3.2. | Kvalifikacijos tobulinimas vadovams, 2022 m. - Direktoré, pavaduotoja | Jvyks mokymai, konferencijos, pasitarimai.
mokytojams, Svietimo pagalbos 2024 m. ugdymui, Metodiné
specialistams UTA aktualijomis. taryba

3.3. | Socialinés partnerystés tinklaveikos ir 2022 m. UTA komanda Sukurtas socialinés partnerystés ir komunikacijos
komunikacijos plano rengimas. lapkritis planas, patalpintas mokyklos svetainéje ir Tamo

dienyne, bendruomené supazindinta su juo. Vyks
nuolatinis plano papildymas.

3.4. | Informacijos, susijusios su UTA, 2022 m. — Direktoré, pavaduotoja | Kiekvieng ménesj bus vieSinamg mokyklos interneto
vieSinimas, renginiy organizavimas 2024 m. ugdymui, UTA svetainéje, socialiniuose tinkluose, TAMO dienyne
(mokymai, susitikimai, posédZiai ir kt.). komandos nariai informacija apie pravestus mokymus, renginius.

3.5. | Ataskaity apie UTA jgyvendinimg | 2022 m.-— Pavaduotoja ugdymui, | Vyks susirinkimai, posédziai.
rengimas, aptarimas, tobulintiny sri¢iy 2024 m. Metodiné taryba
nusimatymas.

3.6. | Mokytojy Svietimas UTA, jtraukiojo 2022 m. - Direktore, pavaduotoja | 95 proc. mokytojy dalyvaus mokymuose, diskusijose,
ugdymo tema. 2024 m. ugdymui, Metodiné konsultacijose jtraukiojo ugdymo temomis.

taryba, UTA komanda

3.7. | Tévy Svietimas UTA, jtraukiojo ugdymo | 2022 m. — Pavaduotoja ugdymui, | Paruostas pristatymas tévams mokyklos interneto
tema. 2024 m. UTA komanda, $vietimo | svetainéje, klasés tévy susirinkimuose, visuotiniame

pagalbos specialistai tévy susirinkime.

3.8. | Mokiniy Svietimas UTA, jtraukiojo 2022 m. — Pavaduotoja ugdymui, | Paruostas pristatymas mokiniams mokyklos interneto
ugdymo tema. 2024 m. Mokiniy taryba, klasés | svetainéje, klasés valandélése.

vadovali




3.9.

Vaiko gerovés komisijos veiklos

stiprinimas.

2022 m.-
2024 m.

VGK pirmininkas

VGK supazindinta su naujai rengiamu planu,

pasirengtos tobulinimo veiklos .

4 Uzdavinys: Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones

Eil. Priemonés Numatomas Atsakingas Rezultatas
Nr. priemonés
igyvendinimo
terminas
4.1. | Mokymosi priemoniy ir ugdymo aplinky 2023 m. Direktoré, pavaduotoja | Jvertintas ugdymo aplinky ir mokymosi priemoniy
poreikio situacijos jsivertinimas. kovas- ugdymui, pavaduotoja | poreikis.
balandis tikio reikalams,
Metodiné taryba
4.2. | Ugdymo aplinky ir mokymosi priemoniy 2023 m. - Direktoré, pavaduotoja | Parengtas mokymo ir mokymaosi priemoniy jsigijimo
jsigijimo plano rengimas, prioritety 2024 m. ugdymui, Metodiné planas.
vadovéliams jsigyti nusistatymas ir taryba, bibliotekininké
susitarimai metodingje b ei mokytojy
tarybose.
4.3. | Priemoniy ir aplinky atnaujinimo veiklos. 2023 m. — UTA komanda, Atsizvelgiant ] jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo
2024 m. pavaduotoja tikio rekomendacijas, bus atnaujintos aplinkos, jsigytos
reikalams priemones.




