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Vilniaus miesto savivaldybés tarybos

2022 m. geguzes 18 d.
sprendimu Nr. 1-1433

BIUDZETINES ISTAIGOS VILNIAUS LIEPKALNIO MOKYKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus Liepkalnio mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Vilniaus Liepkalnio mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigés lgyvendinancia institucija, buveing, mokyklos grupe, tipa,
pagrinding paskirtj, mokymo kalbas ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rii§is, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanéiy dokumenty i$davima, mokyklos teises ir
pareigas, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo
apmokejimo tvarkg ir atestacija, lé3y Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo antspauda, sgskaitas Lietuvos
Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributika. Savo veikla Mokykla grindZia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos 3vietimo, mokslo ir sporto ministro isakYmais,
Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

3. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilniaus Liepkalnio mokykla. Mokykla jregistruota
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, kodas — 190007159.

4. Mokyklos istorija: Lietuvos gelezinkelio Vilniaus stoties viduriné mokykla Nr. 2 jsteigta
Lietuvos gelezinkelio mokykly skyriaus 1947 m. birielio 14 d. jsakymu Nr. 38. TSRS Ministry
Tarybos 1960 m. spalio 24 d. nutarimu Nr. 1115 mokykla nuo 1961 m. sausio 1 d. perduota Vilniaus
miesto liaudies $vietimo skyriaus Zinion ir pavadinta 28-gja vidurine mokykla. Vilniaus miesto
tarybos pirmininko 1994 m. birzelio 21 d. potvarkiu Nr. 62 28-jai mokyklai suteiktas Liepkalnio
vidurinés mokyklos vardas. Vilniaus miesto tarybos 2001 m. balandZio 18 d. sprendimu Nr. 275
mokykla reorganizuota j Liepkalnio pagrinding mokykla. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2017
m. vasario 22 d. sprendimu Nr. 1-822 prie Vilniaus Liepkalnio pagrindinés mokyklos prijungta
Vilniaus Senamies¢io mokykla. Mokyklos pavadinimas pakeistas j Vilniaus Liepkalnio mokykla.

5. Teisine Mokyklos forma — biudZetin¢ jstaiga.

6. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés.



2

7. Mokyklos savininkas — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvéndinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba, kuri:

8.1. tvirtina ir kei¢ia Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos pertvarkos, pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo,
skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.4. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ar jo veiklos nutraukimo;

8.5. sprendzia kitus jstatymuose, norminiuose teisés aktuose ir Siuose Nuostatuose jos
kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savininko teises ir pareigas igyvendinanéios institucijos sprendimai jforminami rastu.

10. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybes administracijos Bendrojo
ugdymo skyrius.

11. Mokyklos buveiné — Liepkalnio g. 18, LT-02105 Vilnius.

12. Mokyklos grupe — bendrojo ugdymo mokykla.

13. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

14. Pagrindiné mokyklos paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla.

15. Mokymo kalba — lenky, rusy, ukrainieciy.

16. Mokymo formos — grupinio ir pavienio.

17. Mokymosi proceso organizavimo budai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis mokymas,
ugdymasis Seimoje.

18. Mokykla jgyvendina Sias ugdymo programas:

18.1. prieSsmokyklinio ugdymo;

18.2. pradinio ugdymo;

18.3.pagrindinio ugdymo;

18.4. pritaikytas, individualizuotas pradinio ir pagrindinio ugdymo (esant poreikiui);

18.5. vaiky neformaliojo §vietimo. '

19. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka iSduoda $iuos
mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus:

19.1. mokymosi pasiekimy paZyméjimas;

19.2. pradinio iSsilavinimo paZyméjimas;

19.3. pradinio ugdymo pasiekimy pazymeéjimas;

19.4. paZym¢jimas, baigusiajam pagrindinio ugdymo programos pirmajg dalj;
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19.5. pazyméjimas, baigusiajam pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmaja
dalj;

19.6. pagrindinio ugdymo pasiekimy paZyméjimas;

19.7. pagrindinio i$silavinimo pazyméjimas;

19.8. pazyma.

II SKYRIUS .
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAIL UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DAKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — 3vietimas. Mokyklos veikos rasys, nustatomos pagal
Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy (EVRK 2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés g'eneralinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-
226 ,.Dél Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus patvirtinimo*):

21. Mokyklos §vietimo veiklos rasys:

21.1. pagrindiné veiklos rusis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

21.2. kitos $vietimo veiklos risys:

21.2.1. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

21.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

21.2.3. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

21.2.4. kulturinis $vietimas, kodas 85.52;

21.2.5. kitas niekur kitur nepriskirtas $vietimas, kodas 85.59;

21.2.6. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

21.2.7. pradinis individualizuotas ugdymas, kodas 80.10.40;

21.2.8. pagrindinis individualizuotas ugdymas, kodas 80.21.40.

22. Kitos ne $vietimo rasys:

22.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

22.2. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

22.3. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

22.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

22.5. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

22.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

22.7. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91.

23. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,

bendrasias ir esmines dalykines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
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savarankiSkam gyvenimui; ugdyti kiekvieno jaunuolio vertybines orientacijas, leidZiancias tapti
doru, siekian¢iu Ziniy, savarankisku, atsakingu Lietuvos Respublikos pilie€iu, lavinti dabartiniam
gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebéjimus, bitinus sékmingai socialinei integracijai ir
mokymuisi visg gyvenima.

24. Mokyklos veiklos uzdaviniai: ;

24.1. tinkamai vykdyti pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, jas pritaikyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams, siekiant ugdytiniams suteikti kokybiska prieZitirg ir i8silavinima;

24.2. teikti ugdytiniams kokybiska priesmokyklinj ugdyma, o mokiniams — pradinj ir
pagrindinj i$silavinima;

24.3. tenkinti ugdytiniy ir mokiniy paZinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

24 4. teikti reikiama psichologine, specialiaja pedagoging, psichologing, specialiaja, socialing
pedagoging ir sveikatos prieiiﬁros ' pagalbg, sudaryti salygas mokiniy karjeros ugdymui bei
planavimui, riipintis vaiky minimaliomis prieZitiros priemonémis;

24.5. uztikrinti sveika ir saugia mokymo (-si) aplinka;

24.6. puoseléti ugdytiniy ir mokiniy kiirybinius geb¢jimus;

24.7. sudaryti salygas tobuléti tenkinant paZinimo poreikius, jgyti demokratijos ir pilietinius
tradicijy pagrindus;

24.8. ugdyti medijy ir informacinj rastinguma, asmeninés karjeros planavimo ir jgyvendinimo
jgudzius.

25. Jgyvendindama jai pavestus uzdavinius Mokykla:

25.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis
priesmokyklinio ugdymo, pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiomis programomis, i§silavinimo
standartais, atsizvelgdama j Vilniaus miesto savivaldybés §vietimo strateginius planus, Mokyklos
bendruomen¢s reikmes, taip pat j mokiniy poreikius ir interesus, diferencijuoja ir individualizuoja
ugdymo turinj;

25.2. rengia prie$mokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas papildancius bei
mokiniy poreikius tenkinan¢ius 3iy programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

25.3. vykdo prie$mokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo bei individualizuotas ir
pritaikytas pradinio ir pagrindinio ugdymo, neformaliojo ugdymo 3vietimo programas, mokymo
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybeés Svietima;

25.4. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdo
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima;

25.5. isduoda mokymosi pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas pasiekimus

jteisinan¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;
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25.6. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, pagarba Zmogaus teiséms ir laisvems, sveika
gyvensena, puoseléjan¢ioms kultdiring ir socialing branda, padedan¢ioms tenkinti saviugdos ir
savirai$kos poreikius;

25.7. vykdo priklausomybe sukelian¢iy medZiagy vartojimo, smurto, kity nusikalstamy veiky
prevencija; ’

25.8. teikia informacine, psichologine, karjeros planavimo, socialing pedagoging, specialigja
pedagogine, specialigja pagalba, atlieka mokiniy sveikatos prieZitira, vykdo profesinj orientavima ir
uZtikrina vaikui paskirtos minimalios priezitros priemoniy vykdyma;

25.9. jvertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyjj ugdyma Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

25.10. teisés akty nustatyta tvarka sudaro salygas mokiniams mokytis nuotoliniu bidu,
savarankiSkai ir Seimoje;

25.11. organizuoja tévy (kity atstovy pagal jstatyma) pageidavimu apmokamas papildomas
paslaugas (biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

25.12. skatina ir sudaro sglygas darbuotojams kelti kvalifikacija; -

25.13. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

25.14. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialing baz¢
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo
apriipinimo standartais;

25.15. organizuoja mokiniy maitinima Mokykloje;

25.16. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja Mokyklos vaiko gerovés komisijos veikla;

25.17. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

25.18. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

26. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos §vietimo,

mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, vykdydama jai paskirtas
funkcijas, turi teisg:
27.1. sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

27.2. igyvendinti formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas;
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27.3. parinkti ir kurti mokymo metodus, uztikrinan¢ius kokybiska ugdyma (-si);

27.4. kurti riaujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiskg i3silavinima;

27.5. bendradarbiauti su veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

27.6. jgyvendinti 3alies ir tarptautinius $vietimo projektus;

27.7. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

27.8. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis;

27.9. jungtis j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje, jei tai neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams.

28. Mokyklos pareigos:

28.1. uztikrinti geros kokybés $vietima, ugdymo, mokymo ir $vietimo programy vykdyma,
mokymb sutar¢iy sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

28.2. uztikrinti sveika, saugia, ﬁikertanéiq kelia smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems
ipro¢iams aplinka, atviruma vietos bendruomenei;

28.3. teikti informacing, psichologine, socialine, pedagoging, specialigjg pagalba;

28.4. vykdyti mokiniy sveikatos prieZifira ir profesinj orientavima;

28.5. tenkinti mokinio individualy ugdymo plana pagal Mokyklos galimybes bei Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos bendruosius ugdymo planus;

28.6. vykdyti geros kokybés Svietimo ir ugdymo procesg,

28.7. padéti asmeniui jgyti bendraji dalykinj, sociokultiirinj, technologinj rastinguma, doring
ir pilieting branda, profesinés kompetencijos pradmenis;

28.8. kurti aplinka, skatinan¢ig mokinj dométis, paZinti, tobuléti;

28.9. ugdyti dorovines, tautines, pilietines bei patriotines nuostatas;

28.10. drauge kurti taisykles bendram buvimui ir veiklai;

28.11. objektyviai vertinti mokymosi pasiekimus ir elgesj;

28.12. nuolat teikti informacija tévams arba globéjams apie mokinio ugdymosi salygas,
pasiekimus ir elgesi;

28.13. naudoti légas nuostatose nurodytiems uzdaviniams vykdyti pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas programas;

28.14. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai ir kitoms jstatymy
numatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

28.15. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS



29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

29.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritarusios Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

29.2. direktoriaus pavirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba; '

29.3. direktoriaus pavirtinta Mokyklos ugdymo plana, suderinus su Mokyklos taryba ir
Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

29.4. kitus Mokyklos veikla reguliuojan¢ius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus ir patvirtintus dokumentus.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas penkeriems metams vieSo konkurso
budu ir atleidZiamas i jy mero Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. VieSas konkursas
Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti’ skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka likus ne maZiau kaip
4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus kadencijos pabaigos, i§skyrus tuos atvejus, kai mokyklos
direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai.

31. Mokyklos direktoriumi gali biiti tik nepriekaistingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas
vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokyklg) kompetencijy
vertinimas, atitinkantis $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatytus reikalavimus, arba, jeigu
asmuo vienoje $vietimo jstaigoje vadovo pareigas €jo ne maziau kaip 10 mety, jam prilygintas
vertinimas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas j $vietimo
jstaigos vadovo pareigas Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo
kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

32. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali buti
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais
buvo vertinama labai gerai arba gerai. Pasibaigus mokyklos direktorius kadencijai, jam sutikus, jo
jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus
paskirtas Mokyklos direktorius. Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teisg
dalyvauti tos padios $vietimo jstaigos vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

33. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veiklos
ataskaitos buvo jvertintos gerai ir labai gerai, atsisako bati paskirtas be konkurso antrajai penkeriy
mety kadencijai arba dalyvauti vieSame konkurse Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo
nelaimi, esant galimybei, jam teisés akty nustatyta tvarka turi buti pasiiilytos iki paskyrimo
Mokyklos direktoriumi eitos arba kitos pareigos.

34. Siuose nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Mokyklos direktoriaus priémimo ir

atleidimo vykdymu, sprendZiami teisés akty nustatyta tvarka.



35. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

35.1. suderines su Vilniaus miesto savivaldyvbés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu, tvirtina darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino
pareigybiy skaiciaus;

35.2. tvirtina Mokyklos vidaus struktiira, nustato Mokyklos struktiiriniy padaliniy tikslus,
uzdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

35.3. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

35.4. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus tvarkos taisykles.
Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, mokytojy tarybos pritarimu
Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyidése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybeg;

35.5. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

35.6. uz mokinio elgesio normy paZeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

35.7. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), pagalba mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, auk$tosiomis mokyklomis, teritorinémis policijos,
socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

35.8. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZiliros jstatymo nustatyta tvarka
kreipiasi j savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZiiiros priemoniy
vaikui skyrimo;

35.9. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba ir
atleidZia i3 jo mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala,
skatina juos, sprendzia darbo pareigy pazeidimo klausimus;

35.10. tvirtina mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujan¢iy darbuotojy ir aptarnaujancio
personalo pareigybiy aprasymus;

35.11. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikkstamy mokytojy
paieska;

35.12. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro

nustatyta tvarka;
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35.13. leidzia jsakymus, kontroliuoja ju vvkdyma, uztikrina, kad buty laikomasi Lietuvos
Respublikos jstatymuy, kity teisés akty ir §iy Nuostaty;

35.14. sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding taryba;

35.15. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

35.16. analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialius ir intelektinius iSteklius;

35.17. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka;

35.18. Lietuvos Respublikos teisés akty ir $iy Nuostaty nustatyta tvarka valdo, naudoja
Mokyklos turtg, léSas ir jais disponuoja; ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais,
informaciniais istekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

35.19. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

35.20. atstovauja Mokyklai kitose institucijose; |

35.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai biity teisingi;

35.22. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, veiksmingg Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinimg;

35.23. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg pagal Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro direktoriaus mety veiklos ataskaitai nustatytus reikalavimus ir struktiira;

35.24. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti direktoriaus
pavaduotojams; (

35.25. vykdo kitas teisés aktuose, Nuostatose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

36. Mokyklos direktorius atsako uz:

36.1. tai, kad Mokykloje buty laikomasi Lietuvos Respublikos istatymuy ir kity teisés akty, uz
demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkamg funkcijy vykdyma,
nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus, uz gera ir veiksmingg vaiko
minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima;

36.2. informacijos skelbimg apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo $vietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus;

36.3. Mokyklos savininko sprendimy jgyvendinima.

37. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupés

ir Metodiné taryba.
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38. Metodinés grupes sudaro vieno ar keliy giminingy mokomujy dalyky mokytojai.
Metodinei grupei vadovauja pirmininkas, kurj 3 metams renka metodinés grupés nariai balsavimo
bidu. Veiklos organizavimo forma — posédZiai ir pasitarimai. Metodinés grupés posédZiai
planuojami ir Saukiami ne re¢iau kaip tris kartus per metus, pasitarimai pagal poreikj. Pasitarimus
gali inicijuoti pirmininkas, tarybos nariai, Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui.
Metodinés grupés veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus paskirtas direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. Metodinés grupés sekretoriy 3 metams renka metodinés grupés nariai balsavimo budu.
Sprendimai priimami susitarimo ir (ar) balsavimo budu (priklausomai nuo svarstomo klausimo).
Balsuojant sprendimai priimami paprasta visy dalyvaujanéiyjy grupés nariy balsy dauguma.
Kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia metodinés grupés
pirmininko balsas. Priimami sprendimai protokoluojami. Metodinés grupés dokumentus pagal
dokumentacijos plang ir dokumehfq valdymo taisykles tvarko mokytojy metodinés grupés
sekretorius.

39. Metodiniy grupiy kompetencija:

39.1. planuoja ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, mokymo
(-si) ir ugdymo (-si) priemones ir patirtj, sukaupiamg ugdymo procese): aptaria mokiniy mokymosi
poreikius ir susitaria dél mokomuyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky galimos
pasiilos;

39.2. atrenka, integruoja ir derina dalyky mokymo turinj;

39.3. susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomyjy dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos;

39.4. parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima; jvertina ugdymo
procese mokiniy sukaupta patyrima;

39.5. susitaria dél mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo biidy; konsultuojasi tarpusavyje
ir su $vietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo bendrosiose klasése,
pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos; dalyvauja diagnozuojant mokiniy
pasiekimus;

39.6. aptaria mokiniy elgesio, jy lankomumo gerinimo, mokymosi kriiviy optimalumo
klausimus;

39.7. dalijasi geraja patirtimi; aptaria kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derina su Mokyklos
veiklos tikslais;

39.8. keidiasi informacija ir bendradarbiauja su kity mokykly metodinémis grupéms, teikia

sitilymus Metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;
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39.9. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, inicijuoja pedagogikos naujoviy
diegima Mokykloje, metodiniy grupiy bendradarbiavimg, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavima su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, §vietimo
pagalbos jstaigomis;

39.10. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir prakting veikla, nustato mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, teikia metodinéms grupéms sitilymus dél veiklos tobulinimo,
Mokyklos direktoriui — dél turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo.

39.11. vadovaujantis Mokyklos metiniais ir strateginiais tikslais, mokiniy ugdymo (-si)
rezultaty duomenimis, nustato Mokyklos metodinés veiklos prioritetus, rengia metinj veiklos plana
ir veiklos ataskaita.

40. Mokyklos metoding taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Metodinei tarybai
vadovauja tarybos nariy iSrinktas ‘p'irmininkas, kurj 3 metams renka metodinés tarybos nariai
balsavimo biidu. Jos veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus paskirtas direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. Metodiné taryba klausimus sprendZia metodinés tarybos posédZiy ir pasitarimy metu.
Metodinés tarybos pasitarimus gali inicijuoti pirmininkas, tarybos nariai, mokyklos direktorius arba
mokyklos metoding veikla kuruojantis direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodinés tarybos
sekretoriy 3 metams renka metodinés tarybos nariai dalyvaujanéiy balsy dauguma. Sprendimai
priimami susitarimo ir (ar) balsavimo budu (priklausomai nuo svarstomo klausimo). Balsuojant
sprendimai priimami visy dalyvaujan¢iyjy tarybos nariy paprasta balsy dauguma. Kiekvienas
tarybos narys turi po vieng balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia metodinés tarybos
pirmininko balsas. Priimti sprendimai protokoluojami. Metodinés tarybos veiklos dokumentus pagal
dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles tvarko Metodinés tarybos sekretorius.

41. Metodinés tarybos kompetencija:

41.1. vadovaujantis Mokyklos metiniais ir strateginiais tikslais, mokiniy ugdymo (-si)
rezultaty duomenimis, nustato Mokyklos; metodinés veiklos prioritetus, rengia metinj veiklos plang
ir veiklos ataskaita;

41.2. inicijuoja tikslinj pedagogikos naujoviy diegima Mokykloje, metodiniy grupiy
bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaidg, bendradarbiavimg su mokytojy
asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, $vietimo pagalbos jstaigomis;

41.3. pritaiko ugdymo turinj mokiniy individualioms reikméms;

41.4. nagrin¢ja mokytojy prakting veikla, plétoja mokytojy profesinés veiklos kompetencijas,
suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekia mokiniy ir Mokyklos pazangos;

41.5. teikia sitilymus metodinéms grupéms del veiklos tobulinimo, Mokyklos direktoriui — dél

turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;
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41.6. vykdo kitas Mokyklos nuostatuose nustatytas funkcijas.

42. Mokykloje veikia Vaiko gerovés komisija (toliau — Komisija), kuri sudaroma Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

43. Komisijos kompetencija:

43.1. remdamasi Mokyklos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka
Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir
kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analizg;

43.2. rupinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu,
koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sitilymus Mokyklos
direktoriui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZtikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio
ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;

43.3. organizuoja Mokyklos ber’ldruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky
savirai§kos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse Mokykloje dirbantiems mokytojams;

43.4. gavusi tévy (kity atstovy pagal jstatymg) sutikima, atlieka pirminj vaiky specialiyjy
ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo (-si) procese, jvertinima, prireikus kreipiasi | pedagoging
psichologing ar $vietimo pagalbos tarnyba dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo,
specialiojo ugdymo ir (ar) $vietimo pagalbos jiems skyrimo $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

43.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo (-si) / ugdymo (-si), $vietimo ar kitos pagalbos
vaikui teikima, tariasi su tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), mokytojais dél jos turinio, teikimo
formos ir budy; Svietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita Mokykloje;

43.6. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieZiliros priemonés
skyrima, vaiko minimalios prieziiros priemonés pakeitimg, pratgsimg ar panaikinimg, teikia
siilymus Vilniaus miesto vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios prieziliros priemoniy
tobulinimo;

43.7. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas.

44. Komisija yra nuolat veikianti. Pagrindiné Komisijos veiklos forma — posédziai. Prireikus
gali biiti Saukiami neeiliniai pasitarimai. Komisijos posédziai ir pasitarimai organizuojami
vadovaujantis veiklos planu arba pagal poreikj. Komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé¢ jos nariy. Komisijos nutarimai priimami balsavimu paprasta posédyje

dalyvaujanc¢iy Komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos narys turi po vieng balsg. Balsams
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pasiskirs¢ius po lygiai, lemia komisijos pirmininko balsas. Komisijos posédZiai protokoluojami.
Komisijai vadovauja direktoriéus jsakymu paskirtas pirmininkas. Komisijos pirmininkg, jo
pavaduotojg ir sekretoriy skiria, Komisijos sudétj ir jos darbo reglamenta tvirtina Mokyklos
vadovas. Komisijos sekretorius néra Komisijos narys. Komisijos dokumentus pagal dokumentacijos
plang ir dokumenty valdymo taisykles tvarko Komisijos sekretorius. Komisija kasmet tvirtina
veiklos plana, kuris yra integrali Mokyklos metinio veiklos plano dalis, nustatydama prioritetus,
tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus asmenis.

45. Kriziy valdyma mokykloje vykdo nuolat veikianti Kriziy valdymo mokykloje komanda
(toliau — Mokyklos komanda).

46. Mokyklos komandos kompetencija:

46.1. kartu su Komisija parengia preliminary krizés valdymo veiksmy plang, kuriame numato
krizés valdymo veiksmus; ' /

46.2. jvykus krizei kartu su Komisija konsultuojasi su Mokyklos savininko teises ir pareigas
igyvendinancia institucija ir psichologinés pagalbos teikéju (-ais), perZilri preliminary krizeés
valdymo veiksmy planag, pritaikant jj esamai krizés situacijai ir jvertina Mokyklos turimus vidinius
psichologinei pagalbai reikalingus resursus, esant biitinybei iSkviecia psichologinés pagalbos teikéjg
(-us), reguliariai aptaria esamag krizés situacija ir tolesnius krizés valdymo veiksmus. Pasikeitus
aplinkybéms priima sprendima:

46.2.1. koreguoti krizés valdymo veiksmy plana;

46.2.2. sustabdyti krizeés valdymo veiksmus. SustabdZius krizés valdymo veiksmus aptaria
krizés valdymo eigg ir numato postvencinius veiksmus;

46.2.3. vykdo kitas Mokyklos nuostatuose nustatytas funkcijas.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

47. Mokykloje veikia $ios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba, mokiniy
taryba, klasés mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatymg) komitetai ir Mokyklos tévy komitetas.

48. Mokyklos taryba yra auk$¢iausia Mokyklos savivaldos institucija. Mokyklos taryba telkia
Mokyklos mokiniy, mokytojuy, tévy (kity atstovy pagal jstatymg) bendruomeng, vietos bendruomeng
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

49. Mokyklos tarybos kadencija — treji metai. Galimas Mokyklos tarybos nario kadencijy

skai€ius — 18 viso dvi kadencijos.
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50. Mokyklos taryba sudaroma i§ mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatymg), mokytoju,
mokiniy, vietos bendruomenés atstovy. Mokyklos tarvba sudaro deSimt nariy. | Mokyklos taryba
deleguoja: tris tévus — Mokyklos tévy komitetas, tris mokytojus — Mokytoju ir pagalbos specialisty
visuotinis susirinkimas, tris 510 klasiy mokinius deleguoja Mokiniy taryba. Vieng bendruomenés
atstova (Rasy senitinijos bendruomenés narj) j tarybg deleguoja Mokyklos direktorius.

51. Pasibaigus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, i jo vieta deleguojamas
naujas narys, atstovaujantis tévams, mokytojams, mokiniams arba vietos bendruomenei,
priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves Mokyklos tarybos narys, iki veikiancios
Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos.

52. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu tarybos posedyje.
Mokyklos direktorius negali buti Mokyklos tarybos pirmininku. Direktorius Mokyklos tarybos
posédziuose gali dalyvauti kviestinio hario teisémis.

53. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Neeilinj poséd]
gali susaukti pirmininkas arba vienas tre¢dalis tarybos nariy. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne
maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Jei
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Nesant kvorumo, nutarimai nepriimami. Gali
biiti Saukiami nuotoliniai poseédziai.

54. Mokyklos tarybos kompetencija:

54.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniuy;

54.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui, Mokyklos
darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

54.3. teikia Mokyklos direktoriui sitilymus dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

54.4. pagal kompetencija svarsto Mokyklos 1é3y naudojimo klausimus;

54.5. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui
del Mokyklos veiklos tobulinimo;

54.6. teikia Vilniaus miesto savivaldybés tarybai sitilymus deél Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

54.7. svarsto mokytoju metodinés tarybos, savivaldos institucijy ar Mokyklos bendruomenés
nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

54.8. teikia sililymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

54.9. svarsto Mokyklos direktoriaus ir mokyklos bendruomenés teikiamus klausimus;
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54.10. priima sprendima del ugdymo plano pakeitimy;

54.11. vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimg dél
ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai. Ataskaitg jvertinusi
nepatenkinamai, kreipiasi i savivaldybés mera ir prado jo jvertinti Mokyklos direktoriaus darba.

55. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams.

56. Mokyklos taryba u savo veikla vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

57. Mokytojy taryba —nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams
ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, vedéjai, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieZifiros specialistai, Svietimo
pagalbq‘ teikiantys specialistai, bibliotekininkai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
asmenys. |

58. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, jo nesant — pirmininko pavaduotojas. Mokytojuy
tarybos pirmininka ir pavaduotojg pirmo posédZio metu atviru balsavimu renka Mokytojy tarybos
nariai. Tarybos nariai gali atSaukti pirmininkg ir pavaduotoja.

59. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami esant reikalui, bet ne re€iau kaip tris kartus per
metus. Pirmajj Mokytojy tarybos posédj Saukia Mokyklos direktorius be balso teisés, kitus —
Mokytojy tarybos pirmininkas, bet inicijuoti gali ir mokyklos direktorius arba tarybos nariai. Posedis
yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Mokytojy tarybos narys turi tik vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius
po lygiai, lemia Mokytojy tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo, nutarimai nepriimami.
Mokytoju tarybos posédziai protokoluojami. Tarybos sekretorius renkamas i§ Mokytojy tarybos
nariy vieniems mokslo metams.

60. Mokytojy tarybos kompetencija:

60.1. aptaria ugdymo plany ir jy jgyvendinimo klausimus, analizuoja pradinio ir pagrindinio
ugdymo programy jgyvendinimo klausimus, pedagoginés veiklos tobulinimo badus;

60.2. ugdymo turinj ir metodus derina su Mokyklai keliamais uZdaviniais ir bendruomenes
poreikiais, svarsto pradiniy klasiy ir 5-10 klasiy ugdymo (-si) turinio derinimg tarpusavyje;

60.3. svarsto Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus, inicijuoja Mokyklos vidaus darbo
tvarkos taisykliy pakeitimus;

60.4. svarsto vaiky sveikatos, saugios veiklos, ugdymo (-si) tikslinimo, popamokinés veiklos
klausimus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida;

60.5. atviru arba slaptu balsavimu renka atstovus | Mokyklos taryba;

60.6. svarsto ir priima nutarimus Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais.
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61. Mokykloje nuolat veikia Mokyklos mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy taryba,
atstovaujanti visiems Mokyklos mokiniams.

62. Mokiniy taryba sudaro 5-10 klasiy mokiniy atstovai (po 23 i§ kiekvienos klases). Klases

atstovai renkami klasés susirinkimuose atviru balsavimu.
h 63. Mokiniy taryba sudaroma per pirmaji mokslo mety ménesj. Mokiniy taryba renkama
vieniems metams. Mokiniy tarybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas. Mokiniy tarybos nariui
atsistatydinus arba netekus jgaliojimy pirma laiko, naujas Mokiniy tarybos narys renkamas likusiam
Mokiniy tarybos kadencijos laikui $§iuose nuostatuose nustatyta tvarka.

64. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, visuotinai renkamas 5-10 klasiy mokiniy iki
spalio 1 d. Pirmininko kadencija — vieni metai.

65. Mokiniy tarybos kompetencija:

65.1. inicijuoja ir padeda organfzuoti Mokyklos renginius, akcijas;

65.2. jgyvendinti prevencines programas;

65.3. teikia siilymus dél mokymo organizavimo, mokiniy neformaliojo $vietimo programy
plétros, kitos popamokinés veiklos organizavimo, socialinés veiklos;

65.4. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojanéius dokumentus;

65.5. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria dél institucijos veiklos
organizavimo, renka atstovus | Mokyklos taryba;

65.6. sprendimai priimami poseédyje dalyvavusiy nariy bendru sutarimu.

66. Klases tévy (kity atstovy pagal jstatyma) savivaldos institucija — klasés tévy komitetas
renkamas klasés tévy (kity atstovy pagal jstatyma) susirinkime kiekvieny mokslo mety pradzioje i$
trijy asmeny. Komitetui vadovauja komiteto nariy bendru sutarimu isrinktas vadovas.

67. Klasés mokiniy tévy komiteto kadencija — dveji metai. Galimas klasés mokiniy tévy
komiteto nario kadencijy skaicius — dvi kadencijos.

68. Nutrikus klasés mokiniy tévy komiteto nario jgaliojimams pirma laiko, | jo vieta
deleguojamas naujas narys iki klasés mokiniy tévy komiteto kadencijos pabaigos §iuose nuostatuose
nustatyta tvarka.

69. Tévy komitetai, bendradarbiaudami su klasiy auklétojais, padeda spresti klasés veiklos ir
mokiniy aukléjimo klausimus: aptaria su klasés vadovu klasés mokiniy lankomumo, elgesio ir
pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti
klasés renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinka, teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui.

70. Téevy komitetas sprendimus priima susirinkime dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

71. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo saugumo uZtikrinimo ir kitais

mokiniy tévams (kitiems atstovams pagal jstatymg) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
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organizuoti klasiy mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatymg) ir savivaldos institucijy vadovy
pasitarimus.

72. Mokyklos tévy komiteta kuruoja Mokyklos direktoriaus paskirtas pavaduotojas ir (ar)
jgaliotas asmuo.

73. Mokyklos tévy komitetas sudaromas i$ vieno kiekvienos klasés tévy deleguoto atstovo.
Mokyklos tévy komiteto nariy ir pirmininko kadencija dveji metai. Galimas Mokyklos tévy komiteto
nario ir pirmininko kadencijy skai¢ius — dvi kadencijos.

74. Nutriikus Mokyklos tévy komiteto nario ir (ar) pirmininko jgaliojimams pirma laiko, i jo
vietg iki Mokyklos tévy komiteto kadencijos pabaigos deleguojamas naujas narys, atstovaujantis tai
klasei, kuriai atstovavo buvgs narys isrinktas $iuo nuostatuose nustatyta tvarka.

75. Veiklos organizavimo forma — susirinkimai, kurie organizuojami ne maziau kaip vieng
kartag per mokslo metus arba pagall poreikj. Susirinkimus inicijuoja Mokyklos tévy komiteto
pirmininkas ar Mokyklos tévy komiteta kuruojantis Mokyklos direktoriaus paskirtas pavaduotojas
ir (ar) jgaliotas asmuo. Susirinkimai gali biiti protokoluojami susirinkusiy tévy, komiteto nariy
daugumos sprendimu. Mokyklos tévy komiteto nutarimai yra fiksuojami rastu ar el. biidu bei
siun¢iami visiems Mokyklos tévy komiteto nariams jy nurodytais el. pasto adresais. Susirinkimy
nutarimus fiksuoja iSrinktas tévy komiteto narys. Susirinkimuose nutarimai priimami balsy
dauguma, o esant vienodam balsy skai¢iui, nutarimg lemia Mokyklos tévy komiteto pirmininko
balsas.

76. Mokyklos tévy komiteto kompetencija:

76.1. planuoja veiklas kalendoriniams metams, pasiiilo jas Mokyklos mety veiklos plano
projektui;

76.2. padeda spresti Seimos ir Mokyklos bendradarbiavimo klausimus;

76.3. teikia sitlymus dél ugdymo kokybés, uniformy, mokiniy maitinimo, ugdymo aplinkos
gerinimo ir pan. klausimais.

77. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uZtikrinimo ir Kkitais
mokiniy tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti klasiy mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatymg) savivaldos institucijy vadovy
pasitarimus.

78. Visuotinis Mokyklos mokiniy tévy susirinkimas gali buti Saukiamas Mokyklos
direktoriaus iniciatyva arba vieno penktadalio tévy reikalavimu ypa¢ svarbiais Mokyklos veiklos

organizavimo klausimais.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO
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APMOKEJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

79. Darbuotojai ;| darbg Mokykloje priimami ir atleidziami 1§ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojan¢iais darbo santykius.

80. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybeés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

81. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
poskyriy vedéjy, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy atestacija vykdoma ir tobulinama jy
kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

82. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy
veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta

tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO
TVARKA, FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS
PRIEZIURA

83. Mokykla valdo pasitikéjimo teise perduotg Vilniaus miesto savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

84. Mokyklos léSos:

84.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui
skirtos 1éSos ir Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto 1€3os, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

84.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

84.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos leSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

84 .4. kitos teisétu biidu jgytos 1€3os.

85. LéSos naudojamos teises akty nustatyta tvarka.

86. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaitg ir finansing atskaitomybg tvarko Vilniaus

miesto savivaldybes biudZetiné jstaiga ,,Skaitlis* teisés akty nustatyta tvarka.
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87. Mokyklos finansing veikla prizitiri Vilniaus miesto savivaldybes vykdomoji institucija,
teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama i$orinius vertintojus.

88. Mokykios finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Re;publikos valstybés kontroles
jgaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj audita atlieka Lietuvos Respublikos
valstybes kontrolé. Mokyklos veiklos ir i$orés finansinj auditg atlieka Vilniaus miesto savivaldybeés
kontrolierius (Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atlieckamas

vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

89. Pranesimai, kuriuos pagal Siuos nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia

paskelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje www.liepkalnio.vilnius.Im.It, prireikus

teisés akty nustatyta tvarka jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
interneto svetainéje.

90. Pranesimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar $iais nuostatais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny vie$i praneSimai.

91. Mokyklos nuostatus tvirtina Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji
institucija. Mokyklos nuostaty papildymai ir (ar) pakeitimai derinami su Mokyklos taryba.

92. Mokyklos nuostaty pildymo ar keitimo iniciatyvos teis¢ turi Mokyklos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija, Mokyklos direktorius ir Mokyklos taryba.

93. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés akty

nustatyta tvarka

Liepkalnio mokyklos
Direktoré 5

Helena Gasperska




